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Pääkirjoitus:
Harrasteryhmät
Harrasteryhmiin voi liittyä milloin tahansa ja kuka tahansa. Osallistuminen on
pääasiassa maksutonta (vain joihinkin tapahtumiin saattaa joutua maksamaan
sisäänpääsymaksun).
HYVINVOINTIRYHMÄ
TYÖNHAKURYHMÄ
Hyvinvointiryhmä kokoontuu torstaisin klo 13.00
Matarankadun toimipisteessä. Muutoksista ilmoitetaan erikseen.
Ryhmä vierailee noin kaksi kertaa kuukaudessa
työpaikoilla ja eri tapahtumissa.
Lisätietoja:
Tuija Öystilä
050 329 0870
[email protected]
Lisätietoja:
Satu Kortelainen
[email protected]
040 737 6055
KIRJALLISUUSPIIRI
KIEVARIN KÖÖRI
Ryhmä kokoontuu Matarankadun toimipisteessä
noin kaksi kertaa kuukaudessa.
Kööri harjoittelee maanantaisin klo 16.00−19.00
Kumppanuustalolla Verkko-kabinetissa.
Lisätietoja:
Satu Kortelainen
[email protected]
040 737 6055
Esiintymistilaukset:
Erkki Autio
040 755 3605
Pirjo-Liisa Junttila
040 732 4476
Harrasteryhmien toiminnasta tiedotetaan ilmoitustauluilla ja Internetsivuillamme.
Seuraa ilmoittelua!
www.jstry.ﬁ
Jyvässeudun Työttömät ry:n nettisivut
ovat uudistuneet
Kotisivu-uudistuksen tarkoituksena on ollut sivuston muokkaaminen
entistä helppokäyttöisemmäksi ja jäseniämme paremmin
palvelevaksi. Uusittujen sivujemme yhteydessä on nyt mm.
kuvagalleria. Työpaikoistamme kiinnostuneet voivat tutustua
eri työtehtävien tarkempiin kuvauksiin eli toimenkuviin.
Kohti juhlavuotta 2012
Taas alkaa olla yksi vuosi lopuillaan.
Toivottavasti se on mennyt itse kullakin edes kohtuullisesti ja mieluummin
tietenkin hyvin. Yhdistyksellemme vuosi on tuonut muutoksia, jotka ovat vaikuttaneet lähinnä ruokalan toimintaan,
mutta ei niistä enää tässä kirjoituksessa enempää.
Olette varmaan jo huomanneet, että
nettisivumme ovat uudistuneet. Uudistuksen tavoitteena oli saada sivuistamme selkeämmät ja informatiivisemmat.
Tietenkin tärkeää oli saada sivujen ilmeestä raikkaampi ja modernimpi. Toivomme teiltä hyvät jäsenet palautetta
uusista sivuista ja niiden toimivuudesta,
sillä sivuthan ovat juuri teitä varten tehty. Yhdistys on nyt myös Facebookissa. Ilmoittelemme myös siellä tärkeistä
tapahtumista ja työttömyyteen liittyvistä uutisista.
Nyt odottelemme mielenkiinnolla,
mitä ensi vuosi tuo tullessaan. Pitkäaikaistyöttömille on tulossa jotain positiivistakin eli työmarkkinatuki sekä peruspäiväraha ovat 1.1.2012 alkaen 674
euroa/kuukausi. Täällä yhdistyksessä
odotamme jännityksellä ensivuoden rahoituspäätöksiä ja tuovatko ne muutoksia toimintaamme.
Muistuttelen vielä, että tuleva vuosi 2012 on yhdistyksemme sekä Työttömien valtakunnallinen yhteistoimintajärjestö TVY ry:n 20-vuotis juhlavuosi.
Juhlavuoden merkeissä syyskuussa
järjestetään kävelykadulla työttömien
yhdistysten toimintapäivä. Tapahtuman
järjestävät yhteistyössä Keski-Suomen
työttömien yhdistykset, TVY ry sekä Lapuan hiippakunta.
Tulevana vuonna on myös kahdet tärkeät vaalit. Maalle valitaan uusi presidentti tammikuussa ja syksyllä on vuorossa kunnallisvaalit. Muistakaa käydä
äänestämässä!
Kellarikievarin perinteinen Jouluateria
nautitaan 15.12. Toivomme, että mahdollisimman moni jäsenistämme pääse
silloin nauttimaan kanssamme Kellarikievarin runsaan joulupöydän antimista.
Lopuksi toivotan kaikki tervetulleeksi
5.12. Tanssisali Lutakkoon juhlimaan
kanssamme Suomen itsenäisyyttä.
Tuija Öystilä
Puheenjohtaja
Jyvässeudun Työttömät ry
Hyvää Joulua ja
Onnellista Uutta
Vuotta!
Otamme mielellämme sivuista palautetta vastaan.
Sivut löytyvät edelleen osoitteesta www.jstry.fi
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Työharjoittelu antaa
Työttömyyspäivärahan lisäpäiviä
saavan oikeus vanhuuseläkkeeseen
62-vuotiaana
Pitkään työttömänä olleet voivat tietyin
edellytyksin saada vanhuuseläkkeen jo
62 vuoden iässä. Tämä on mahdollista ensimmäisen kerran helmikuussa 2012. Vanhuuseläkkeenä voidaan
maksaa työeläkettä ja kansaneläkettä.
Eläkkeisiin ei tehdä varhennusvähennystä. Eläkkeen voi saada vain työttömyyspäivärahan lisäpäivien jälkeen,
joten muutos ei koske työmarkkinatuensaajia. Muutos ei koske yrittäjiä.
Pitkäaikaisesti työtön voi saada vanhuuseläkkeen 62-vuotiaana, mikäli hän
täyttää tietyt ehdot. Ensimmäinen ehto
on se, että henkilö on syntynyt vuonna
1950 tai sen jälkeen. Toinen ehto on se.
että henkilö on täyttänyt 62 vuotta. Kolmas ehto on se, että henkilö on saanut
ansiopäivärahaa työttömyyskassasta
tai peruspäivärahaa Kelasta lisäpäiviltä
eläkkeen alkamista edeltävän kuukauden aikana vähintään yhdeltä päivältä.
Kaikki nämä ehdot täytyy täyttyä, jotta vanhuuseläke voidaan myöntää 62
vuoden iässä.
Työttömyyspäivärahan lisäpäiväoikeus koskee sekä työttömyyskassojen
maksamaa ansiopäivärahaa että Kelan
maksamaa peruspäivärahaa. Yrittäjillä
ei ole lisäpäiväoikeutta. Vuosina
1950–1954 syntyneille Työttömyyspäivärahaa maksetaan 500 päivän
enimmäisajan jälkeen lisäpäiviltä, jos
työtön on täyttänyt 59 vuotta ennen
500 päivän enimmäisajan täyttymistä
ja hänellä on enimmäisajan täyttyessä
työeläkkeeseen oikeuttavia ansioita vähintään viideltä vuodelta 20 viime vuoden aikana. Vuonna 1955 ja sen jälkeen
syntyneillä ikäraja korottuu 60 vuoteen.
Edellä kerrotut ehdot täyttävä pitkäaikaisesti työtön henkilö voi valita, hakeeko hän vanhuuseläkkeen 62-vuotiaana vai jatkaako työttömyyspäivärahan
saajana. Jos hän ei halua hakea vanhuuseläkettä, hänelle voidaan maksaa
työttömyyspäivärahaa sen kalenterikuukauden loppuun, jona hän täyttää
65 vuotta.
Kun
pitkäaikaistyöttömän
vanhuuseläkettä haetaan, niin vanhuuseläkehakemuksen liitteeksi tarvitaan todistus lisäpäivien maksamisesta. Todistus
pyydetään työttömyyspäivärahan mak-
onnistumisen iloa
sajalta eli työttömyyskassalta tai Kelalta. Todistuksesta tulee käydä ilmi, että
työttömyyspäivärahaa on maksettu lisäpäiviltä eläkkeen alkamista edeltävän kuukauden aikana vähintään yhdeltä päivältä. Todistusta ei kannata
pyytää liian aikaisin, koska työttömyyspäiväraha maksetaan takautuen.
Eläkettä ei voi hakea takautuvasti,
vaan eläke myönnetään hakemista seuraavan kuukauden alusta. Hakemuksen voi jättää aikaisintaan tammikuussa 2012.
On huomattava, että työttömyyseläke voidaan edelleen myöntää vuonna
1949 tai aikaisemmin syntyneelle pitkäaikaisesti työttömälle henkilölle. Jos
hän täyttää työttömyyseläkkeen saamisen edellytykset 62-vuotiaana, hänelle
myönnetään työeläkkeenä vanhuuseläke ja Kelasta hänelle voidaan maksaa
työttömyyseläkettä. Invalidiliiton Mahdollisuuksien talo on
hyvä vaihtoehto nuorelle, tai miksei aikuisellekin, joka tuntee tarvitsevansa
erityistä tukea opiskelussa ja arkielämässä. Opiskelussa otetaan huomioon jokaisen oppilaan henkilökohtaiset
tarpeet ja tavoitteet ja niiden pohjalta laaditaan henkilökohtaisen opetuksen järjestämistä koskeva suunnitelma
eli HOJKS.
Itse pääkoulu sijaitsee Järvenpäässä
ja kaksi muuta toimipistettä Jyväskylässä ja Tampereella. Jokaisessa koulussa
on useita eri opiskeluvaihtoehtoja, joista voi valita itselleen sopivan ja itseään
kiinnostavan.
Jyväskylän toimipisteessä on mahdollisuus hakea Akvaan (nuorelle, joka haluaa valmiuksia jatko-opintoihin),
Mekuun (aikuiselle mielenterveyskuntoutujalle) tai Tikvaan (viestintä- ja
http://www.kela.fi/in/internet/suomi.
nsf?Open
Hävitysmyynti Opintorahaston
kirjakaupassa
15.12.2011 klo 10.00 - 20.00
16.12.2011 klo 10.00 - 16.00
Vapaudenkatu 4 (Kumppanuustalo),
B talo, 2. kerros
Kassillinen kirjoja 2 €
Ota oma kassi mukaan.
Jonna Ahola silittää.
6
tietotekniikasta kiinnostuneelle). Opiskelu Mahdollisuuksien talossa kestää
pääosin yhden lukuvuoden
verran. Luokkien opiskelijamäärä on noin 8 oppilasta ja jokaisella luokalla on
oma opettaja ja avustaja tai
ohjaaja.
Viikolla 39 Mahdollisuuksien talossa oli työharjoitteluviikko. Oppilaat saivat itse valita ja etsiä mieluisan
harjoittelupaikan
monista vaihtoehdoista. AkvaD:n
ohjaaja Mika Rundqvist etsi
yhdessä oppilaiden kanssa
harjoittelupaikkoja.
”Työtehtäviini kuuluu muun
muassa oppilaiden avustaminen luokassa ja koulumat- Timo Myllylä käyttää pesukonetta.
koilla tarpeen vaatiessa”, Rundqvist
kertoo.
Tietokoneiden parissa työskentely
Aikoinaan hän aloitti hen- kiinnostaa tyttöä enemmän, sillä hän
kilökohtaisena avustajana, viihtyy koneiden ääressä.
mutta nyt 5. lukukautensa
Opiskelu Mahdollisuuksien talossa ei
hän toimii ohjaajana.
siis rajoitu pelkästään luokan seinien
sisälle vaan onnistumisen iloa ja uusia
kokemuksia voi hankkia juuri työharTyöntäyteinen
joitteluiden
kautta. Lukuvuoteen mahviikko pesulassa
tuu kuusi harjoittelua ja niiden pituudet
Jonna Ahola ja Timo Myl- vaihtelevat viikosta kahteen viikkoon.
lylä viettivät työharjoittelun- Monelle nuorelle työharjoittelut ovatkin
sa pesulapalvelu Solissa. mieleisiä, sillä niiden avulla pääsee käyNuoret tutustuivat pesulan tännössä tutustumaan oman haaveamarkeen esimerkiksi vaattei- mattinsa arkeen.
den viikkauksen ja silittelyn
merkeissä.
Teksti ja kuvat: Elina Tuukkanen
”Ihan mukavaa on ollut, tosin pesulassa työskentely ei
kuulu tulevaisuuden suunnitelmiin”, Jonna Ahola kertoo
hymyillen.
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Omaehtoisesti opiskellen
toiveammattiin
näyttelyn järjestäminen,
joka
käytännössä toteutuu siten, että kulttuuriluotsit
toteuttavat
oman näyttelyn
hyödyntämällä taidemuseon
kokoelmia.
Enimmäkseen
Toikkanen
on
luotsannut pienimuotoisesti omia
tuttaviaan.
Säynätsalolainen Harri Toikkanen opiskelee parhaillaan
valokuvaajaksi Jyväskylän aikuisopistossa. Opintojaan hän ahkeroi
ansiosidonnaisen työttömyysturvan ja muutosturvan avulla.
Toikkanen ehti työskennellä metallialalla yli 20 vuotta. Valokuvaajaksi kouluttautuminen oli kangastellut mielessä jo
vuosia, mutta vasta pitkäaikaisen työsuhteen päättyminen viime keväänä oli
lopullinen sysäys alan vaihtoon. Opiskelun hän aloitti lähes saman tien.
”Olen iloinen, että sain mahdollisuuden lähteä uudelle uralle, jota olin jo
kauan suunnitellut”, hän sanoo.
Valokuvaus on ollut osa hänen elämäänsä lapsuudesta lähtien.
”Isä harrasti valokuvausta ja menestyi
hyvin harrastajakilpailuissa, ja muistan,
että minullakin oli lapsena oma muovikamera. Ensimmäisen järjestelmäkamerani hankin kuitenkin vasta vuonna
1997”, hän naurahtaa.
Kiinnostus on syventynyt vuosien mittaan mm. kansalaisopiston kursseilla.
Kansalaisopiston kautta Toikkanen on
liittynyt Luovan valokuvauksen keskus
ry:n jäseneksi ja tutustunut alan harrastajiin ja ammattilaisiin.
Aikuisena opiskelu on kivaa
Toikkasen käymä koulutus on kaksivuotinen ja valmistaa kuva-artesaaniksi eli käytännössä valokuvaajaksi.
Opintoja voidaan räätälöidä itse kunkin
taipumusten ja osaamisen mukaan, ja
niihin sisältyy myös asiakaskontaktien
luomista, koska valokuvaajat usein toimivat itsenäisinä ammatinharjoittajina.
Jatkokoulutusmahdollisuuksiakin löytyy
hyvin, esimerkiksi Jyväskylän ammattikorkeakoulussa on mahdollista suorittaa ammattitaitoa täydentäviä mediaalan opintoja.
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Muotokuvaus
kiinnostaa Toikkasta erityisesti, mutta opiskelun myötä
itsestä on löytynyt
uusiakin puolia.
”En ole koskaan
ollut mielestäni hyvä piirtämään, mutta nyt piirtäminen
on alkanut kiinnostaa kovastikin, koska olen edistynyt
siinä nopeasti”, hän
nauraa.
Opiskelu on vastannut
odotuksia
myös sosiaalisessa
mielessä.
”Koulutuksessa
on hyvin eri-ikäisiä
ihmisiä eri ammattialoilta. Mukana on
myös tosi taiteellista porukkaa, jonka Harri Toikkanen vaihtaa alaa metallimiehestä valokuvaajaksi.
kanssa on syntynyt
meen. Kulttuuriluotsit ovat tavallisia
hauskoja projekteja”, hän hymyilee.
kulttuurin harrastajia, joiden tehtäväKulttuuriluotsaus auttaa
luomaan yhteyksiä työelämään nä on innostaa ihmisiä mukaan erilaisiin kulttuuritapahtumiin aina museoista
Toikkanen on viime talvena kouluttautu- tansseihin. Luotsauksesta ei makseta
nut myös kulttuuriluotsiksi. Häntä pyy- palkkioita, mutta toimen luontaisetudettiin mukaan luotsitoiminnan pilotti- ja ovat ilmainen pääsy tapahtumiin ja
hankkeeseen, jonka tarkoituksena oli näyttelyihin sekä hyvä tiedonsaanti eri
kokeilla kulttuuriluotsiksi ”pätevöitymis- tapahtumista.
”Luotsaus on myös oiva keino hanktä” omatoimisen opiskelun kautta.
Luotsitoiminta on museolehtori Sirpa kia valokuvaajalle tärkeitä asiakaskonTurpeisen aloitteesta syntynyt vapaa- takteja”, Toikkanen sanoo.
Luotsin toimi on hyödyksi opinnoisehtoistoiminnan muoto, joka on leviämässä Jyväskylästä muuallekin Suo- sakin. Toikkasen opintoihin kuuluu
Jyvässeudun Työttömät ry:n ryhmä,
joka vieraili 5.10. Jyväskylän taidemuseon ”Tunne maisema”-näyttelyssä, on
ollut isoin luotsattava tähän asti.
Räväkkä ja selvästi oman alansa löytänyt Toikkanen suosittelee lämpimästi vapaaehtoistoimintaa työttömille. Hän
uskoo mielekkäällä ja itselle sopivalla
toiminnalla olevan suotuisia vaikutuksia
henkiseen terveyteen.
”Rohkeasti mukaan vapaaehtoistoimintaan, se ei ole mitään rakettitiedettä.
Kaikkea ei tarvitse osata ja toiminnassa
saa olla sitä mitä on”, hän kannustaa.
Teksti: Satu Kortelainen
Kuvat: Merja Matilainen
ja Harri Toikkanen
Harri Toikkanen luotsasi Jyvässeudun Työttömät ry:n ryhmää
Tunne Maisema -näyttelyssä 5.10.
Kulttuurista ja taiteesta iloa
Mistä saa tietoa kulttuuritapahtumista ja
taide-elämyksistä, jos ei ole ennen niihin tutustunut? Entä jos ei kiinnosta tai
ei tiedä mitä mahdollisuuksia kaupungista löytyy? Tähän vaivaan on tarjolla
lääkettä. Kaverin kanssa se on helpompaa ja yhteisissä kohtaamisissa löytyy
aina uutta ihmeteltävää.
Vapaaehtoisten kulttuuriluotsien mukana voi lähteä nauttimaan kaupungin
tarjonnasta. Kulttuuriluotsit ovat jyväskyläläisiä, jotka ovat saaneet tietoa alueen palveluista ja taidetapahtumista ja
huomanneet kuinka kulttuuri- ja taideelämykset tuovat hyvinvointia ja iloa
elämään. He innostavat ja kannustavat
kulttuurikuntoiluun, madaltavat kynnystä kokeilla uutta. He eivät ole oppaita
vaan vertaisia, jotka ovat itse innostuneet kulttuuri- ja taideannoksista ja
valmiita jakamaan osaamistaan myös
niille, joiden saattaa olla hankala päästä liikkeelle.
Kulttuuri kuuluu ihan kaikille,
arkeen ja jokaiseen päivään.
Kuka tahansa voi kysyä itselleen kaverin kulttuurin pariin, myös erityisryhmille pyritään etsimään sopivat kohteet ja
kaverit tapahtumiin. Jyväskylässä löytyy jokaiselle jotakin, valikoima on monipuolinen. Eri kulttuurilajeihin erikoistuneista luotseista voi kysyä kaveriksi
myös tanssi- ja elokuvaluotsia.
Jyväskylän museoihin pääsee kulttuuriluotsin mukana ilmaiseksi. Museoihin on kaikille ilmainen sisäänpääsy
aina perjantaisin klo 11-18. Teatteriin ja
sinfoniaan voi saada alennuslipun luotsien kanssa.
Kulttuuriluotseja tilataan kulttuuriluotsikoordinaattorilta puh. 050 338 1114
tai sähköpostilla hannemari.laitinen@
jkl.fi.
Lisätietoa
http://www.jyvaskyla.fi/taidemuseo/museokasvatus/
kulttuuriluotsit
Esimerkiksi näistä kohteista voit
valita:
Suomen käsityön museo
Jyväskylän Taidemuseo
Keski-Suomen museo
Alvar Aalto -museo
Keski-Suomen luontomuseo
Keski-Suomen ilmailumuseo
Jyväskylän kaupungin teatteri
Galleria Becker
Galleria Harmonia
Kaupungin kirjasto
Kuokkalan kartano
Hanne Laitinen
Kulttuuriluotsikoordinaattori
Jyväskylän taidemuseo ja Jyväskylän kaupungin kulttuuripalvelut
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Työttömyysetuudella tuettu
omaehtoinen opiskelu
Vuoden 2010 alusta lukien voit tietyin edellytyksin opiskella päätoimisia omaehtoisia opintoja menettämättä työttömyysetuuttasi. Jos opiskelun
tukemisesta on sovittu TE-toimistossa, sinulle maksetaan työttömyyspäivärahaa tai työmarkkinatukea opintojen
ajalta. Lisäksi maksetaan ylläpitokorvausta. Työttömyysetuuden tasosta saat
tarkempia tietoja omasta työttömyyskassastasi tai Kansaneläkelaitoksesta.
Jos opintojasi ei voida tukea työttömyysetuudella, sinulla voi silti olla mahdollisuus opiskella työttömyysetuutta menettämättä sivutoimisesti.
Yleiset edellytykset
Voit saada opiskelun ajalta työttömyysetuutta, jos olet työnhakijana työ- ja
elinkeinotoimistossa (TE-toimistossa)
ja työnhakusi on voimassa. Ehtona on
myös, että TE-toimisto on todennut
koulutustarpeesi ja arvioinut opiskelun
tukemisen työvoimapoliittisesti tarkoituksenmukaiseksi, jotta ammattitaitosi
ja mahdollisuutesi paranevat työmarkkinoilla. Opiskelun alkaessa sinun tulee
olla vähintään 25-vuotias. Ehtona on,
että opiskelun tukemisesta työttömyysetuudella on sovittu työhakusuunnitelmassasi tai työllistymisohjelmassasi
ennen opintojen aloittamista.
Opintoja koskevat edellytykset
Työttömyysetuudella tuetaan vain päätoimista opiskelua. Päätoimisina pidetään opintoja, joiden tavoitteena on yliopistossa suoritettavan alemman tai
ylemmän korkeakoulututkinnon tai ammattikorkeakoulututkinnon suorittaminen, nuorille suunnattuja lukio-opintoja
sekä opintoja, joiden laajuus on keskimäärin vähintään viisi opintopistettä tai
kolme opintoviikkoa opiskelukuukautta
kohden tai 25 tuntia viikossa. Lisäksi
opinnoista tulee olla säädetty ammatillisesta koulutuksesta tai ammatillisesta
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aikuiskoulutuksesta annetussa laissa,
ammattikorkeakoulu tai yliopistolaissa
ja opintojen tulee johtaa ammatilliseen
perustutkintoon, ammattitutkintoon, erikoisammattitutkintoon, yliopistossa tai
korkeakoulussa suoritettavaan alempaan tai ylempään korkeakoulututkintoon tai mainittujen tutkintojen osien suorittamiseen. Opinnot voivat olla
myös mainittujen lakien mukaista lisä- ja täydennyskoulutusta tai avointa yliopisto- tai ammattikorkeakouluopetusta. Tuettavat opinnot voivat olla
myös muuta ammatillisesti suuntautunutta koulutusta (esimerkiksi rautatie-,
palo-, poliisi- ja pelastusalan koulutus
tai maanpuolustuskorkeakoulu). Koulutus, josta on säädetty perusopetus-,
lukio- tai vapaasta sivistystyöstä annetussa laissa, voi olla tuettua koulutusta, mikäli sen katsotaan edistävän
ammatillista kehittymistä tai lisäävän
ammatillista osaamista ja pätevyyttä.
Opinnoista on esitettävä koulutus- tai
opintosuunnitelma.
Yliopisto-opintojen tukemista
koskevat rajoitukset
Yliopistossa voit suorittaa alempaan tai
ylempään korkeakoulututkintoon johtavia opintoja pääsääntöisesti vain, jos aiot jatkaa vähintään yhden vuoden ajan
keskeytyneinä olleita opintoja. Tämä rajoitus ei koske työsuhteen aikana aloitettuja opintoja. Erityisestä syystä voit
opiskella työttömyysetuudella myös
muussa tapauksessa, kuten ns. muuntokoulutuksessa tai vanhentuneen ammattitutkinnon päivittämiseen tähtäävässä koulutuksessa. Jatkotutkintona
suoritettavia lisensiaatin tai tohtorin tutkintoon johtavia opintoja ei voida tukea
työttömyysetuudella.
Työttömyysetuuden kesto
Opiskelun kestolle ei ole asetettu vaatimuksia, mutta työttömyysetuutta opis-
kelun tukemiseen voit saada enintään
24 kuukautta opintokokonaisuutta kohden. Työttömyysturvan ansio- ja peruspäivärahan enimmäisaika kuluu myös
opiskelun aikana. Sinulla on mahdollisuus pakottavista syistä tilapäisesti keskeyttää opinnot, jolloin 24 kuukauden tukiaika ei kulu. Edellytyksenä
on oppilaitokselta saadun selvityksen
esittäminen TE-toimistolle opintojen
keskeytymisestä.
Etuuden saajan velvollisuudet
Jotta saisit omaehtoiseen opiskeluun
työttömyysetuutta, sinun tulee toimittaa
TE-toimistolle todistus opiskelijaksi hyväksymisestä, opintojen aloittamisesta ja opintojen aikaisista lomajaksoista
sekä osallistua säännöllisesti opetukseen. Sinun tulee edetä opinnoissasi
koulutus- tai opintosuunnitelman mukaisesti sekä toimittaa selvitys opintojen
etenemisestä työnhakusuunnitelmassa
sovitulla tavalla. Jos opintosi keskeytyvät tilapäisesti, sinun on tehtävä selvitys siitä TE-toimistolle ja ilmoitettava
opintojen jatkumisesta tilapäisen keskeytyksen jälkeen. Opintojen päättyessä ilmoita myös siitä TE-toimistolle.
Oikeus opiskelun tukemiseksi maksettavaan työttömyysetuuteen voi päättyä,
jos laiminlyöt tietojenanto- ja muita velvollisuuksia. Jos et etene opinnoissasi
sovitulla tavalla, ilmoita asiasta välittömästi TE-toimistolle, jotta vältytään
perusteettomasti maksetun työttömyysetuuden perimiseltä takaisin.
Lisätietoja:
Kansaneläkelaitos www.kela.fi
Työttömyyskassojen Yhteisjärjestö
www.tyj.fi
TE-toimiston työvoimaneuvojat
Lisätietoja koulutusvaihtoehdoista:
TE-toimiston koulutusneuvonnasta (ensimmäinen kerros, ilman ajanvarausta)
TVY TIEDOTTAA - Tuetut lomat
Kuka voi hakea tuettua lomaa?
Terveenä työttömyydestä:
Tuettua lomaa voivat hakea kaikki Suomessa
vakituisesti asuvat ihmiset, jotka eivät omin
varoin pysty järjestämään lomaa. Lomaa on
mahdollisuus hakea yksin tai perheen kanssa.
Kylpylähotelli Summassaari:
19.3. - 24.3.2012
Kylpylähotelli Rauhalahti:
12.2 - 17.2.2012
Lomapäätökseen vaikuttavat:
Hotelli Kajaani:
23.4 - 28.4.2012
Taloudellinen tilanne: pienet tulot, asunto- ja
opintolainat tai muut erityiset kulut.
Ikäihmisten hyvinvointiloma:
Sosiaaliset syyt: työttömyys, lomautus, perheongelmat, perheen koko, omaisen hoitaminen
ja yksinhuoltajuus tai muutoin vaikea elämäntilanne.
Terveydelliset syyt: fyysinen tai psyykkinen
sairaus, pitkäaikaissairaudet, vammat.
Aikaisempi lomatuki: tuettu loma voidaan
myöntää korkeintaan joka toinen vuosi.
Kylpylähotelli Summassaari:
6.2. - 11.2.2012, 05.3 - 10.3.2012
Kylpylähotelli Rauhalahti:
5.2. - 10.2.2012
Hotelli Kajaani
12.3 - 17.3.2012, 14.5 - 19.5.2012
Työttömien lapsiperheloma: Hakulomakkeet lähetetään
TVY ry:n toimistoon:
Kylpylähotelli Summasaari:
10.6 - 15.6.2012
TVY ry
Sörnäisten Rantatie 27 C 4
00500 Helsinki
Kylpylähotelli Rauhalahti:
5.2. - 10.2.2012
Hakulomakkeita saa myös
JST ry:n toimistosta
Matarankatu 4
Varhaiseläkeläisten virkistysloma:
Lisätietoja:
Satu Kortelainen
040 7376055
[email protected]
Loma on tarkoitettu alle 63-v. varhaistai työttömyyseläkeläiseille. Lomalla saa
tuntumaa omaan jaksamiseen.
Kylpylähotelli Summassaari
23.4 - 28.4.2012
Lisää tuetusta lomasta: http://www.solaris-lomat.fi/tuetut_lomat
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Monikulttuurikeskus Gloria ylittää
positiivisuudellaan kulttuurisia
raja-aitoja
Monikulttuurikeskus Gloria on toiminut Jyväskylässä vasta
vajaat kolme vuotta. Tässä ajassa se on jo vakiinnuttanut
paikkansa kaupunkikuvassa jopa siinä määrin, että se palkittiin
vuoden positiivisimpana jyväskyläläisenä 15.10.2011.
Anu Juurakko, Gloria Lapitan ja Arja Seppälä nauttivat työstään Monikulttuurikeskus Gloriassa.
Palkinnon myöntävät vuosittain Jyväskylän Nuorkauppakamari, Keski-Suomen Osuuspankki ja Positiivarit Oy.
Palkinnon perusteluissa todetaan, että
Monikulttuurikeskus Gloria tekee tärkeää kulttuurien välistä vuorovaikutustyötä ja vahvistaa kaupungin kansainvälistä imagoa. Paikkaa kiitellään myös
lämminhenkiseksi ja kotoiseksi.
”Jokainen ihminen otetaan täällä arvovieraana vastaan. Mukavasta hengestä kertoo sekin, että minusta on
hirveän kiva tulla joka päivä töihin,”
projektipäällikkö Arja Seppälä tiivistää.
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Tähän on helppo uskoa Glorian nauravaa naiskolmikkoa, ”Harmony Sistersejä”, katsellessa. Arja Seppälä, Anu
Juurakko ja Gloria Lapitan nauttivat silmin nähden työstään kielten ja kulttuurien iloisessa sekamelskassa.
Monikulttuurisen
työn vaiheita Gloria
Lapitanin kertomana
Gloria Lapitan on kotoisin Filippiineiltä ja
tullut Suomeen vuonna 1992 iranilaisen
miehensä kanssa. Perheessä on kolme
jo aikuista lasta. Kokemusta ja työhistoriaa Gloria Lapitanille on kertynyt monikulttuurisesta työstä pitkälti toistakymmentä vuotta.
”1990-luvun alussa Jyväskylässä oli
paljon iranilaistaustaisia maahanmuuttajia, jotka kaipasivat omaa kohtaamispaikkaa ja alkoivat kokoontua kirjastolla”, hän kertoo.
Vuonna 1998 perustettiin maahanmuuttajien kohtaamispaikka Satakielikulma, joka toimi muutaman vuoden.
Vuonna 2001 työtä jatkoi mm. Melting
Pot -Kotokahvila, joka tutustutti vasta Suomeen tulleita pakolaisia työharjoittelutoimintaan. Vuonna 2004 alkoi
NETWORKSHOP-projekti, joka oli työpajatoimintaa. Yksi näistä pajoista oli
Jyvässeudun Työttömät ry:n kutomo ja
ompelimo.
NETWORKSHOP-projekti ei saanut
jatkorahoitusta, joten taas oli vuorossa uusi projekti, Virma, joka oli suunnattu ikääntyneille maahanmuuttajille
perehdyttämään heitä suomen arkikieleen ja erilaisiin arjen toimintoihin, mm.
palstaviljelyyn.
Keväällä 2008 Arja Seppälä aloitti monikulttuurikeskuksen kehittämisen osana Keski-Suomen Yhteisöjen
Tuen toimintaa. Gloria Lapitan siirtyi
monikulttuurikeskuksen osa-aikaiseksi työntekijäksi vielä Virma-projektissa
työskennellessään ja kokoaikaiseksi
työntekijäksi Virman loputtua.
Monikulttuurikeskus käynnistyi vuoden 2009 alussa kerrostalokiinteistös-
sä Jyväskylän kävelykadun yläpäässä.
Paikan nimestä järjestettiin kilpailu, johon tuli yli 60 nimiehdotusta. Gloria
Lapitanilla ei ollut aavistustakaan, että myös hänen nimeään oli ehdotettu.
”Keskuksen nimeksi päätettiin laittaa
Gloria, koska sana on kansainvälinen,
ja se tarkoittaa kunnioitusta ja iloa”, hän
kertoo.
Nämä ominaisuudet kuvaavat erinomaisesti myös Gloriaa itseään, joka
on positiivisen ja aktiivisen luonteensa
avulla onnistunut työllistämään itsensä
Suomessa ja tukemaan työllään toisia
maahanmuuttajia.
”Kun kehitän minun elämää Suomessa, näkyy, että kuljen heidän kanssaan”,
hän määrittelee hieman kankealla mutta
selvällä suomen kielellä.
Miksi Gloriaan
kannattaa tulla?
Maahanmuuttajat haluavat Suomeen
tullessaan oppia kieltä ja tavata ihmisiä. Gloriassa tarpeisiin pyritään vastaamaan järjestämällä mm. kielikerhoja, läksykerhoja lapsille ja nuorille sekä
erilaisia kädentaito- ja ruokaryhmiä. Infopisteestä saa apua mm. hakemusten täyttämisessä, ja tiloissa on ajoittain
vaihtuva taidenäyttely. Kulttuurinnälkäisille riittää tarjontaa teemailloista
elokuvanäytöksiin.
Gloriassa käy hyvin erilaisia ihmisiä,
”pakka on mukavasti sekaisin”, kuten
naiset asian ilmaisevat. Asiakkaiden
kirjo ulottuu työssä käyvien henkilöiden puolisoista eri alojen asiantuntijoihin, opiskelijoihin ja eläkeläisiin. Sukupolvien välinen vuorovaikutus toteutuu
hienosti.
Gloriaan ovat tervetulleita myös syntyperäiset suomalaiset, joille keskus
mahdollistaa tutustumisen muista kulttuureista tuleviin. Naiset pitävät kommunikaatiota hyvin tärkeänä, koska vain
yhdessä puhumalla oppii ymmärtämään
toista.
”Ennakkoluulon takana on monesti
se, ettei tunneta ketään maahanmuuttajaa eikä yhteisen kohtaamisen paik-
koja juuri ole arkiympäristössä. Lisäksi
kieliongelma jumiuttaa kontaktin usein
alkuunsa. Gloriassa saa aina toisilta
tukea kieliesteiden ylittämiseen”, Arja
Seppälä sanoo.
Gloriaan on mahdollista tulla myös
vapaaehtoistyöhön. Keskiviikkoisin klo
12 – 14 voi tulla juttelemaan ja kyselemään erilaisista vapaaehtoistyön
mahdollisuuksista. Samalla voi nauttia
kasvislounasta Kafe Gloriassa. Vapaaehtoisuus ei vaadi erityisosaamista eikä
ohjaustaitoja edellytetä.
”Mukana olo on tärkeintä ja se, että
on ryhmätilanteissa aidosti läsnä toisille”, Anu Juurakko luonnehtii.
Uutena toimintona Gloriassa on alkanut kielikaveruus, jossa ihmiset voivat ryhtyä vapaaehtoisesti opettamaan
toisilleen äidinkieltään tai muuta hyvin
osaamaansa kieltä.
”Kielikaveruudessa on tärkeää vastavuoroisuus eli kumpikin osapuoli oppii
toiselta. Suosituimmat kielet ovat swahili, espanja ja suomi. Kieltä on kaverisuhteessa mahdollista opiskella käytännössä millä tasolla tahansa”, Anu
Juurakko kertoo.
Gloriasta tulee
yhdistyksemme naapuri
Monikulttuurikeskus Gloria on muuttamassa vuodenvaihteessa Matarankatu 6:een, entiseen Ylen talon muodostuvaan kansalaistoiminnankeskukseen,
johon myös Jyvässeudun Työttömien
ruokalatoiminta sijoittuu. Tämä merkitsee tiivistyvää yhteistyötä ja myös sopeutumista puolin ja toisin.
”Toivon, että ihmiset löytävät uuteen
paikkaan ja saamme toiminnan sopeutettua sinne. Haluamme toisaalta
säilyttää oman identiteettimme eli olla
tukena vasta Suomeen tulleille maahanmuuttajille. He tarvitsevat paikan,
jossa tulevat ymmärretyiksi”, Arja Seppälä toteaa.
Teksti: Satu Kortelainen
Kuvat: Satu Kortelainen
ja Merja Matilainen
Glorian porukka osallistui Vapaaehtoiseksi!-messuille 8.10. yhdessä muiden kyttiläisten kanssa.
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Kuopiolaiset
kävivät kylässä
1.11. saimme vieraita Kuopion Työttömät ry:stä ja Kuopion seurakunnasta. Jyvässeudun Työttömät ry oli
valikoitunut käyntikohteeksi päivämatkaa ajatellen sopivan sijainnin vuoksi.
Osa vierailijoista kertoi innostuneensa toiminnastamme kotisivujamme
selattuaan.
Vierailijoiden päiväohjelmaan kuului ateriointi Kellarikievarissa, jonka
jälkeen kahviteltiin Matarankadun toimipisteessä. Parin tunnin rupattelun
aikana ehdimme kertoilla puolin ja toisin toiminnoistamme ja tulevaisuuden
suunnitelmistamme. Samalla ammensimme virikkeitä ja toimintaenergiaa
toisiltamme.
Kooltaan pieni mutta
tekemisissään suuri
Kuopion Työttömät ry toimii seurakunnalta vuokratussa suuressa kellaritilassa. Vuokratilaa voi käyttää vain 8.00
– 16.00 välisenä aikana, joten iltatoimintaa ei ole mahdollista järjestää. Yhdistyksessä työskentelee tällä hetkellä
noin puolen tusinaa henkilöä palkkatuella, ja harjoittelijoita ja valmennettavia
on muutama kerrallaan. Jyvässeudun
Työttömillä henkilöstöä on noin kymmenkertainen määrä.
”Kuopion näkökulmasta Jyväskylän
toiminta on paljon laajempaa”, Kuopion
Työttömät ry:n toiminnanjohtaja Jaana
Miettinen tiivistää.
Myös yhdistysten jäsenmäärissä on
eroa, ja ruuan hinnoittelujärjestelmän
vuoksi kannatusjäsenten osuus Jyvässeudun Työttömät ry:n jäsenkunnasta on huomattava. Kuopiolaisilla kaikki
toiminta on yleishyödyllistä, ruokalatoiminta mukaan lukien, joten ruuan hinnan korotuspaineet ovat olennaisesti
pienemmät.
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Meidän jyväskyläläisten huomion
kiinnitti erityisesti se, että pienemmästä
koostaan huolimatta Kuopion Työttömät
ry:llä on valtava määrä ryhmätoimintaa, jota riittää jokaiselle arkipäivälle.
Palkkatuella työllistetty liikunnanohjaaja vetää mm. lentopalloa, keilausta ja
jumppaa.
Muut aktiviteetit, joihin sisältyy mm.
joogaryhmä, englannin kielen keskusteluryhmä, ompelukerho ja lauluryhmä,
toteutetaan vapaaehtoisvoimin. Kerran
viikossa yhdistyksen jäsenet voivat jopa
tulla pitämään kirpputoria ilman myyntipaikkamaksua. Vastaavanlaajuisen vapaaehtoistoiminnan kehittämisessä riittää meillä haastetta.
Myös kuopiolaisten jakaman EU-ruoka-avun määrä on kunnioitettava toi-
mijamäärään nähden. Ruokaa tullaan
jakamaan vuoden loppuun mennessä
noin 16 000 kiloa, josta noin kolmannes
ohjautuu jakoon asukastupien kautta.
Aluetoimintaakin on, vaikka aktiivisia yhdistyksiä ei Pohjois-Savossa kovin monta olekaan. Helmi-maaliskuulla
seurakunnan kanssa toteutettava Piispansauva-tapahtuma kokoaa vuosittain
toimijat yhteen ja vetää vieraita maakunnan ulkopuoleltakin. Kyseessä on
leikkimielinen, mutta asiaakin sisältävä
virkistystapahtuma, jonka järjestelyissä
piispa Wille Riekkinen on ollut yhtenä
keskeisenä toimijana pitkään mukana.
Teksti ja kuvat:
Satu Kortelainen
Kuvassa kuopiolaisvieraat: Marja Aarnio, Hilja Haatainen, Leena Laakkonen, Jaana
Miettinen, Elvi Saastamoinen, Martti Savolainen, Jarmo Tarkkonen (diakoniakeskus)
ja Raija Uhlbäck
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Avoin, oikeudenmukainen ja
rohkea Suomi?
Kataisen hallitusohjelman tavoitteena
on välittävä ja menestyvä Suomi, jossa
vähennetään köyhyyttä, eriarvoisuutta,
syrjäytymistä ja epätasa-arvoa. Hallitusohjelmassa tavoitteeksi on asetettu
mm. työttömyysasteen painaminen viiteen prosenttiin ja työllisyysasteen nostaminen 72 prosenttiin. Siihen on myös
kirjattu selkeästi painopisteet, niin nuorisotyöttömyyden kuin pitkäaikaistyöttömyydenkin nujertamiseen, mutta varsinaisessa budjetissa ei kuitenkaan ole
osoitettu riittäviä euromääräisiä resursseja tavoitteiden toteuttamiseksi.
Valitettavasti jo nyt hallitusohjelman
tavoitteet alkavat näyttää saavuttamattomilta. Työllisyyden hoidon määrärahoista leikattiin 100 miljoonaa euroa ja
ennusteet povailevat työttömien määrään 150 000 hengen kasvua. Valtion
tuottavuus on laskussa kun taas kulurakenne sen kuin jatkaa nousuaan.
Tiedämme, että Suomi muiden Euroopan valtioiden mukana, on velkaantumassa rajusti ja sen tilanteen korjaamiseksi kaikki mahdolliset keinot on nyt
otettava käyttöön. Vain kasvava ja menestyvä yritys voi lisätä työntekijöidensä määrää, joten katseet tulee kääntää
yritysten työllistämisedellytysten tukemiseen, ei niiden kaventamiseen. Ei
pidä myöskään unohtaa niitä osatyökykyisiä, jotka syystä tai toisesta eivät
työllisty avoimille markkinoille. Heidän
avukseen on luotava pysyväisluontoinen tukijärjestelmä, jolla voidaan kompensoida osatyökykyisyyden mukanaan
tuoma työn tuottavuuden alenema.
Mielestäni työllisyyslaki eli nk. ”Lex
Leppänen” (275/87) tulisi kaivaa naftaliinista. Toki tuo laki kaipaa päivittämistä, mutta siitä voidaan ottaa opikseen, sillä saatiinhan tuolloin mm.
työttömyys alennettua jopa 3 prosenttiin. Työhallintoon tarvitaan myös asiakaslaki, jolla määritellään asiakkaan oi-
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keudet työhallinnon palveluiden piirissä.
Nuorten yhteiskuntatakuu on ollut
voimassa jo edellisellä vaalikaudella.
Se lupaa jokaiselle alle 25-vuotiaalle työ-, harjoittelu- tai opiskelupaikan
viimeistään kolme kuukauden kuluessa työttömäksi joutumisesta. Nyt takuuta laajennetaan koskemaan myös alle
30-vuotiaita vasta valmistuneita nuoria. Hyvä niin, mutta riittävät resurssit
vaan puuttuvat. Yhdenkään nuoren ei
pidä antaa juurtua työttömyyteen ja sitä kautta tekemättömyyden kulttuuriin.
Pienen valon pilkahduksen ensi
vuoteen tuo kuitenkin voimaan astuvat työmarkkinatuen noin 120 euron,
toimeentulon perusosan 6 prosentin
ja yksinhuoltajien toimeentulotuen 10
prosentin korotukset. Nämä luvatut korotukset tulevat kuitenkin todellisuudessa näyttäytymään vain muutaman kymmenen euron suuruisina käteen jäävinä
osuuksina. Työmarkkinatuen korotus
tullee korottamaan myös yhdistyksien
saamia palkkatukia, mutta vastaavasti myös kuntien maksamat ns. Kelan
passiivitukimenot kasvavat samassa
suhteessa.
Vireillä on myös lakiuudistus kuntouttavasta työtoiminnasta. Konkreettista
kehitystä tässä esityksessä on se, että
kuntouttava työtoiminta tulisi jatkossa
täyttämään ns. paluuehtoa, eli työtoimintaan osallistuva voisi näin palauttaa
mahdollisesti menettämänsä oikeuden
sosiaalietuuteen.
Budjetin toteuttamisen tavoitteena työllisyyspolitiikan osalta on oltava se, että jokainen voi kansalaisena
työtä tekemällä osallistua osaamisensa ja kykyjensä mukaan yhteiskunnan
rakentamiseen ja kokea näin osallisuutta. Työ on paras keino syrjäytymisen
ehkäisemisessä, köyhyyden torjumisessa ja kuntatalouden verokertymän
kartuttamisessa.
Pitopalveluhinnasto 2012
Leivonnaiset
Täytekakut
Pakkaus................................................................1,50.€
3.munan,.n..5.–.10.henkilölle...................... 16,50.€
4.munan,.n..10.henkilölle............................. 18,50.€
6.munan,.n..10.–.15.henkilölle.................... 23,50.€
8.munan,.n..15.–.20.henkilölle.....................31,00.€
- gluteeniton ja laktoositon lisä edellisiin.....3,00.€.
10.munan,.n..20.–.25.henkilölle.................. 38,00.€
12.munan,.n..25.–.30.henkilölle................. 43,00.€
14.munan,.n..30.–.35.henkilölle.................. 48,00.€
16.munan,.n..35.–.40.henkilölle.................. 53,00.€
- gluteeniton ja laktoositon lisä edellisiin.....5,00.€
24.munan,.n..50.henkilölle........................... 85,00.€
- gluteeniton ja laktoositon lisä edelliseen....7,00.€
Hääkakku.n..60.henkilölle..........................120,00.€
Muut leivonnaiset
Työllisyyden hoidossa on kyse tahtotilasta ja poliittisista valinnoista. Ja yksi
hyvinvoinnin mittari on se, miten valtio
ja kunnat huolehtivat heikompiosaisistaan. Vastuuton ja vakuudeton lainan
anto pitää lailla kieltää, harmaa talous
on saatava kuriin sekä valtion ja kuntien
hallintokulut, päällekkäisvirkoineen tulee uudelleen tarkastella ja turhasta byrokratian ylläpidosta pitää voida luopua.
Suomalainen yhteiskunta perustuu
ahkeruuteen, työn ja yrittäjyyden kunnioittamiseen, tasa-arvoon, yhteisvastuuseen sekä toisistamme välittämiseen. Hyvinvointi syntyy työstä.
Eija Tuohimaa
Toiminnanohjaaja
Jyvässeudun Työttömät ry
Kuva: Satu Kortelainen
Itävaltalainen.suklaakakku/Tuorejuustokakku...23,00.€
Hyytelökakut.......................................................21,00.€
Kahvikakut.............................................9,00..–.12,00.€/kpl
Toscakakku/Mokkaleivos.-.pieni/iso....16,00../.30,00.€/pelti
Marjapiiras.-.pieni/iso.........................12,00../.20,00.€/pelti
Pullapitko..............................................................7,00.€/kg
Pullakranssi..........................................................9,00.€/kg
Pullakranssi,.täytetty......................................... 11,00.€/kpl
Pikkupullat.............................................0,50..–..0,80.€/kg
Pikkuleivät...........................................18,00..–.20,00.€/kg
Kääretortut............................................7,00. –..9,00.€/kpl
Sarvet....................................................................0,60.€/kpl
Täytetyt.sarvet.-.pienet/isot.....................0,80./.1,30.€/kpl
Tuulihatut..............................................................0,70.€/kpl
Tuulihatut,.täytetyt...............................................0,90.€/kpl
Sämpylät.................................................. 0,20.–.0,40.€/kpl
Sämpylät,.täytetyt.................................... 1,30.–.1,80.€/kpl
Pasteijat,.liha/riisi/muna.....................................0,90.€/kpl
Karjalanpiirakat....................................................0,70.€/kpl
Karjalanpiirakat,.päällystetyt...............................1,10.€/kpl
Cocktailpiirakat....................................................0,30.€/kpl
Cocktailpiirakat,.päällystetyt...............................0,50.€/kpl
Suolaiset.piiraat......................................... alk..27,00.€/pelti
Voileipäkakku................................................... .28,00.€/kg
Hintoihin sisältyy alv 13 %
Jäsenille pitopalveluhinnoista -10 %
Asiakkaan toivomuksesta
valmistamme myös muita
ruokia ja leivonnaisia.
Ruoat
Pizzapelti.+.salaatti.ja.kastike.......................... 20,00.€/pelti
Kiusaukset............................................................5,00.€/hlö
Porokiusaus..........................................................7,00.€/hlö
- Ateriaan sisältyy salaatti ja kastike,
patonki/sämpylä ja levite
Laatikot.+.salaatti.ja.kastike.................. 4,00.–.6,00.€/hlö
Lasagne.+.salaatti.ja.kastike..............................6,00.€/hlö
Lohi-/lihakeitto.....................................................6,00.€/litra
Muut.keitot...........................................................4,00.€/litra
Lihapullat,.sika-nautajauhelihasta.....................8,00.€/kg
Lihapullat.nautajauhelihasta..............................9,00.€/kg
Ruokaisa.salaatti.................................................3,00.€/hlö
- Ateriaan sisältyy patonki/sämpylä ja levite
Vihreä.salaatti......................................................2,00.€/hlö
- Ateriaan sisältyy patonki/sämpylä ja levite
Astiavuokrat
Ruokaserviisi........................................................0,40.€/setti
- Iso lautanen + veitsi ja haarukka + leipälautanen
Leipälautanen.tai.juomalasi................................0,10.€/kpl
Kahviserviisi.........................................................0,40.€/setti
- Kahvikuppi ja asetti + lusikka + leipälautanen
Pöytäliina..............................................................5,00.€/liina
PALVELUMAKSU............................................. 40,00.€/h
Tilaaminen:
Leivonnaiset.ja.pitopalvelu.tilataan.suoraan.
pääemäntä.Pirjo-Liisa.Junttilalta,.tai.
apuemännältä..Leivonnaiset.myös.suoraan.
leipureiltamme..
Pääemäntä.Pirjo-Liisa.Junttila.
puh... (014).635.304.
.
(014).635.442.
.
040.732.4476.
Apuemäntä./.Leipurit
puh... (014).635.442
Kumppanuustalo.
Vapaudenkatu.4
40100.Jyväskylä
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Vapaaehtoiseksi!-messuilla 8.10.
Tietoa, tahtoa, tunnetta ja toimintaa
Jyvässeudun Työttömät ry:n
perinteinen Jouluateria Kellarikievarissa
torstaina 15.12.2011 klo 11.00 – 17.00
Tarjolla noutopöydästä
EU:n vapaaehtoistoiminnan vuoden messutapahtuma kokosi
Tanssisali Lutakkoon kolmisenkymmentä järjestötoimijaa
esittelemään oman järjestönsä vapaaehtoistoimintaa.
Mukana oli toimijoita laidasta laitaan: Setasta
vapaapalokuntaan ja seurakunnasta Rauhanpuolustajiin.
mm. kinkkua, lohta, joululaatikoita, salaatteja, kahvia, joulutorttuja
Hinnat
Jäsenet 6 euroa
Muut asiakkaat 16 euroa
Lapset alle 12 vuotta 4 euroa
Lapset alle 4 vuotta
ilmainen
Jouluaterialla ei myydä kotiannoksia.
Vieraana Jouluaterialla on emerituspiispa Yrjö Sariola puolisonsa Anna-Maija Sariolan kanssa klo 11.00.
Kievarin Kööri esiintyy.
Olette kaikki lämpimästi tervetulleita!
Ruokalippuja Jouluaterialle voi ostaa myös ennakkoon Kellarikievarin
kassalta tai Jyvässeudun Työttömät ry:n toimistoilta.
Jyvässeudun Työttömät ry:n kansanruokalan
joulunaika ja vuodenvaihde
Kellarikievari
perjantai 23.12.2011 lauantai 24.12.2011 sunnuntai 25.12.2011 maanantai 26.12.2011 lauantai 31.12.2011
sunnuntai 1.1.2012 perjantai 6.1.2012 auki normaalisti
Jouluaatto, suljettu
suljettu
Tapaninpäivä, suljettu
Uudenvuoden aattona suljemme klo 15.00
Uudenvuodenpäivä, suljettu
Loppiainen, suljettu
Kiitämme lämpimästi kaikkia asiakkaitamme ja yhteistyökumppaneitamme ja
toivotamme rauhaisaa joulunaikaa sekä menestyksellistä Uutta Vuotta 2012!
Osallistujia kertyi kaikkiaan noin
400 – 500. Tunnelma oli lämminhenkinen, ja tilaisuus antoi paljon uutta
ajateltavaa.
Paikalla oli myös muusikko Timo
Rautiainen, teemavuoden alueellinen
suojelija, joka puheessaan rohkaisi erityisesti ikäisiään miehiä mukaan vapaaehtoistoimintaan ja esitti pari lauluakin.
Keski-Suomen Näkövammaiset olivat pystyttäneet messujen yhteyteen
pimeän kahvilan, jossa saattoi kokeilla virvokkeiden nauttimista säkkipimeässä näkövammaisten henkilöiden
opastamana. Kokemus auttoi ymmärtämään, miten paljon näköaisti hallitsee näkevän ihmisen toimintaa. Kahvin
makuun ja ympäristön kuulemiseen tuli keskityttyä aivan eri tavalla kuin näköärsykkeitä vilisevässä citykahvilassa.
Omaa ”pimeyttäni” kuvaa hyvin se, et-
tä otin automaattisesti kameran mukaan kuvatakseni kahvilan.
Peesariksi vai
puhalluttajaksi?
Lutakon pihamaalla saattoi
tutustua opaskoiratoimintaan ja ns. peesaukseen,
jossa näkevä henkilö ohjaa näkövammaisen liikkumista uudessa ympäristössä yhdessä opaskoiran
kanssa. Koira saattaa toisinaan kiertää myös tutun Leena Ikävalko-Kurittu esittelee Keski-Suomen Raureitin esim. rakennustyö- hanpuolustajien toimintaa.
maan vuoksi, jolloin tarvitaan peesaria kertomaan koiran käytök- laji ei juuri vaadi puhallusvoimaa vaan
sen syy. Opaskoirina käytetään yleensä enempikin osumatarkkuutta.
Vapaaehtoistoiminta on kasvattanut
labradorinnoutajia, koska ne ovat helppohoitoisia ja nopeita viime aikoina suosiotaan ja tarjolla olevat tehtävät ovat monipuolistuneet kooppimaan.
Tapahtumassa oli vasti, minkä nämä messutkin osoittivat.
tarjolla myös vertais- Perinteisten yhdistystehtävien rinnalle
tukea.
Jyväskylän on tullut myös lyhytaikaisia, projektiSydänyhdistyksen luonteisia tehtäviä, jotka voivat liittyä
toimija tarjosi minul- esim. kulttuuritapahtumien järjestämile yskäni kuultuaan seen tai ryhmänohjaukseen.
Tutkimusten mukaan joka kolmas
lääkkeeksi vahvoja
yrttitippoja. Samalla suomalainen tekee joskus vapaaehtoistuli kokeiltua puhal- työtä. Jyväskylässä vapaaehtoistyöntelustikkaa, joka onnis- kijöitä on yli 40 000 ja koko Keski-Suotuu todistetusti ast- messa noin 90 000.
maatikoltakin, koska
Teksti ja kuvat: Satu Kortelainen
Peesari ohjaa näkövammaisen henkilön liikkumista.
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LAADUKKAAT AMMATILLISEN KUNTOUTUKSEN PALVELUT,
TYÖKYKYARVIOT JA KUNTOUTUSKURSSIT
Kelan ammatilliset kuntoutuskurssit vuonna 2012:
• 26–60-vuotiaille: 9.1., 20.2., 10.9. ja 5.11. alkaen
• 18–25-vuotiaille: 12.3. ja 6.8. alkaen
Kompassi näytti suunnan 15.10.
Lokakuun 15. päivänä vietettiin kansainvälistä tyytymättömien
kansalaisten toimintapäivää ympäri maailmaa. Suomessa järjestettiin
toimintaa yli 10 eri paikkakunnalla, myös Jyväskylässä.
tuotantoa sekä oikeutta turvalliseen ja
onnelliseen elämään kaikille ihmisille.
Kurssi on maksuton, sisältää ruokailun ja tarvittaessa majoituksen. Edellytyksenä
terveydelliset rajoitteet ja kuntoutustarve ammatillisen tavoitteen saavuttamiseksi.
Jyväskylässä mietitytti
nuorten ja työttömien tilanne
Hakemukset (Kelan kuntoutushakemus KU102 ja lääkärin lausunto kurssille
hakemisen perusteista ja kuntoutustarpeesta) KK-Kuntoon tai
Kelan toimistoon 3 kuukautta ennen kurssin alkua.
• vuoden 2012 alusta tarjoamme myös Kelan
kustantamia ASLAK-kuntoutuskursseja
Lisätietoja:
kuntoutussuunnittelijaRaijaRönkkö
puh.0443584850tai0143384121,
[email protected]
KK-Kunto Oy / Jyväskylä
Betonitie4,40340Jyväskylä
puh.0143384100
www.kk-kunto.fi,[email protected]
JYVÄSKYLÄN KAUPUNGINTEATTERIN
PÄÄSYLIPPUTARJOUKSET
- VIIMETIPPALIPPU TYÖTTÖMILLE
- ERIKOISHINTA TYÖTTÖMILLE
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Viimetippalippu puhenäytelmään maksaa 5 € ja musikaaliin 10 €.
Lipun voi lunastaa aikaisintaan tuntia ennen esityksen
alkua teatterin lippumyymälästä, jos paikkoja on vielä jäljellä.
Voit ennakkoon varata pääsylipun teatteriin työttömien erikoishinnalla.
Erikoishinta vaihtelee näytelmittäin.
Lisätietoja ja lippuvaraukset (alennusliput):
Teatterin lippumyymälä puh. (014) 266 0110
Ole hyvä ja valmistaudu todistamaan työttömyytesi!
http://www.jyvaskyla.fi/kaupunginteatteri
Paikalla olijat saivat kirjoittaa liitutaululle oman viestinsä päättäjille.
Päivän tarkoituksena oli nostaa esille
tavallisten ihmisten toiveet ja tarpeet
ja tuoda esiin, että me, tavalliset ihmiset, emme halua olla vain kauppatavaraa poliitikkojen ja pankkiirien käsissä.
Pörssiyhtiöillä, pankeilla ja kalliilla rahalla ostetuilla päättäjillä ei ole mitään
oikeutta määrätä ihmisten enemmistön
elämänkulkua.
Tapahtuman taustalla on yleismaailmallinen kansanliike, joka syntyi Espanjassa viime keväänä. Siellä kansalaiset
kyllästyivät poliittisen järjestelmän korruptioon, julkisten palvelujen leikkauksiin ja jatkuvaan tavallisia ihmisiä kurjistavaan säästökurimukseen. Ihmiset
kokoontuivat kaupunkien keskusaukioille, joille muodostui protestin myötä
kokonaisia telttakyliä. Mielenilmaukset
levisivät pian myös muualle.
Eri puolilla maailmaa on kansalaisliikkeeseen liittyen järjestetty rauhanomaisia kadunvaltauksia (mm. New
Yorkissa ja Madridissa) sekä julkaistu
manifesteja, joissa vaaditaan mm. työtä, toimeentuloa, ilmaisia julkisia palveluja, ympäristöystävällistä energian-
Jyväskylässä ”Kompassi näyttää
suunnan” -tapahtuma veti kävelykadun kompassille noin 200 – 300
ihmistä, jotka pääsivät tilaisuudessa
puhumaan ääneen mieltään vaivaavista yhteiskunnallisista epäkohdista.
SAK:n Jyväskylän alueen paikallisjärjestön tarjoama hernesoppa syötiin
loppuun runsaassa tunnissa.
Puheenvuoron käytti 15 henkilöä ja yli
20 kirjoitti oman viestinsä liitutaululle.
Puheissa ja liitutauluteksteissä nousivat
esiin mm. työttömien juoksuttaminen
luukulta toiselle, opiskelijoiden turvaton
taloudellinen tilanne, keskinäinen solidaarisuus ja toistemme kunnioittaminen
sekä suoran demokratian eli kansanäänestysten tarve. Maahanmuuttajataus-
tainen puhuja pohti sitä, onko suomalaisilla edelleen asiat niin hyvin, että
emme osaa vielä nousta muiden maailman kansojen rinnalle puolustamaan
oikeuksiamme.
Tilaisuudessa kuultiin terveiset myös
Espanjan suurmielenosoituksista, jotka
ovat laajenneet jopa siten, että telttakyliin on pystytetty omia tv- ja radioasemia
ja niiden oheen on syntynyt monenlaista
luovaa toimintaa.
Kansanliikettä on tarkoitus edelleen
kasvattaa ja jatkaa, niin Suomessa kuin
maailmalla. Myös Jyväskylässä suunnitellaan jo jatkotoimia.
Liitutauluviestit ovat luettavissa internetissä osoitteessa http://kompassinayttaasuunnan.wordpress.com
Lisätietoa tapahtumista löytyy myös
osoitteesta http://torillatavataan.wordpress.com/
Teksti ja kuvat: Satu Kortelainen
Mauno Voutilainen tuli nauttimaan hernerokkaa.
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JST ry työllistää
Yhdistys työllistää pitkäaikaistyöttömiä tukirahoilla puolesta vuodesta yhteen vuoteen, esim. keittiötöihin, vahtimestareiksi, siivoojiksi, toimistotöihin ja kudonnanohjaukseen. Lisäksi yhdistys tarjoaa mahdollisuuden
harjoitteluun, työkokeiluun ja kuntouttavaan työtoimintaan.
Työllistyminen on mahdollista TE-toimiston, Jyväskylän
kaupungin työllisyyspalvelun sekä työvoiman palvelukeskuksen (TYP) kautta. Työttömät työnhakijat voivat myös
itse ottaa yhteyttä suoraan osastojen esimiehiin.
OIVA2 - Projekti
Edelleensijoittaminen
OIVA2 -projekti
edelleensijoittaa työttömiä
työnhakijoita yrityksiin
ja yksityistalouksiin,
Jyväskylässä, Hankasalmella
ja Toivakassa.
Avoimet työpaikat
Kansanruokalaan tarvitaan palkkatukeen
oikeutettuja ruokapalvelutyöntekijöitä.
Palveluosastolla ei ole tällä hetkellä avoimia
työpaikkoja.
Lisätietoja työtehtävistä:
Pääemäntä Pirjo-Liisa Junttila
Palveluosaston esimies Tuija Öystilä
(014) 635 304, 040 732 4476
[email protected]
Operaatio Jouluapu
Jouluaattona 24.12.2011
Jouluavun ”sydämet” jakavat joulukasseja
Jyvässeudun Työttömät ry
Kellarikievari, Vapaudenkatu 4
klo 13.30 - 16.00
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OIVA2 -projekti järjestää
ja ostaa lyhytkestoisia
koulutuksia asiakkailleen.
Tutustu netissä: www.oivaprojekti.fi
050 329 0870
[email protected]
Avoimista työpaikoistamme ilmoitellaan myös nettisivuillamme
www.jstry.fi
Kouluttaminen
ja Huhtasuon Elämän leipä ry, Nevakatu 1
klo 13.30 - 15.30
Yhteystiedot:
Heini Lekander, puh. 050 521 5416 / Jyväskylän seurakunta
Pirjo-Liisa Junttila, puh. (014) 635 304, 040 732 4476 / Jyvässeudun Työttömät ry
Reino Pynnönen, puh. 040 737 0292 / Elämän Leipä ry
Matti Björk, puh. 050 518 1964
Helena Liukko, puh. 040 568 3531
Yhteystiedot:
Projektin vetäjä
Kaija Suuronen
P. 045 260 3211
[email protected]
Työn ja osaavan
tekijän
kohtauspaikka
Järjestöjen Joulumessut
Juhlatapahtuma Hipposhallissa, os. Rautpohjankatu 6, Jyväskylä
Su 11.12.2010 klo 11.00–16.00
Tapahtumassa paikalliset yhdistykset ja järjestöt sekä yksityiset käsityöja leivontaharrastajat myyvät itse valmistamiaan tuotteita. Myös
Jyvässeudun Työttömät ry:llä on tapahtumassa myyntipöytä.
Tapahtumaan on ilmainen sisäänpääsy ja pysäköinti.
TERVETULOA!
Jyvässeudun Työttömät ry:n
PÖYTÄ NUMERO 29
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Kumppanuustalon toimipiste
Vapaudenkatu 4
40100 Jyväskylä
Pääemäntä
Pirjo-Liisa Junttila
[email protected]
(014) 635304
040 732 4476
Toimisto
[email protected]
(014)635230
fax. (014) 635 299
Matarankadun toimipiste
Matarankatu 4
40100 Jyväskylä
Toimisto
[email protected]
040 821 1987
fax. (014) 635 299
Toiminnanohjaaja
Eija Tuohimaa
040 595 6504
[email protected]
Palveluosaston esimies
Tuija Öystilä
[email protected]
050 329 0870
Työnsuunnittelija
Satu Kortelainen
[email protected]
040 737 6055
OIVA-projekti
Projektin vetäjä, Kaija Suuronen
045 260 3211
[email protected]
www.oivaprojekti.fi
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