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Osnovna šola Križevci
Križevci pri Ljutomeru 16/b
9242 Križevci pri Ljutomeru
tel: 02 588 80 30, fax: 02 587 14 55
e-mail: [email protected]
ID za DDV: SI93578253, št. računa pri UJP: 01366-6030658680, matična št.: 5084636
Osnovna šola Križevci pri Ljutomeru
ENOTA VRTEC KRIŽEVCI
LETNI DELOVNI NAČRT
ENOTE VRTCA PRI OŠ KRIŽEVCI
za šolsko leto 2014/2015
Križevci pri Ljutomeru,
september 2014
I. UVOD
»Otroci smo vaši varovanci, ki potrebujemo veliko sreče, ljubezni, nežnosti.
Toliko, da jo bomo lahko vedno vračali, pa še je bo ostalo dovolj, da jo bomo
lahko delili vsenaokrog«.
(Konvencija o otrokovih pravicah)
Misel iz konvencije o otrokovih pravicah nam pove vse. Ljubezni, sreče in
nežnosti ni pri otroku nikoli preveč. Tega se zavedamo tudi v vrtcu.
Zavedamo se tudi temeljev za strokovno in ustrezno delo z otroki, ki je
usklajeno s posebnostmi razvoja v posameznih obdobjih. Prepoznavanje in
spodbujanje močnih področjih otrok nas vodijo in usmerjajo pri delu in
načrtovanju dejavnosti.
Otrokom nudimo različne možnosti za njihov vsestranski razvoj ter jih
spodbujamo na poti odraščanja. Trudimo se, da bomo ustvarili takšno
vzgojno okolje, ki jih motivira, podpira procese učenja, pripomore k novim
spoznanjem, ter omogoča doseganje vseh zastavljenih vzgojnih ciljev,
hkrati pa je poskrbljeno za njihovo varnost.
Otrokom želimo in omogočimo lepo otroštvo in dobre temelje za naprej:
da bodo znali videti lepe stvari, da se bodo znali veseliti, da bodo
ustvarjalni tudi z odrasli dobi, da bodo znali dajati in sprejemati, skratka,
da bodo dobri ljudje.
Z letnim delovnim načrtom enote vrtca Križevci pri Ljutomeru je
določena podrobna vsebino življenja in dela vrtca. V skladu z 21. členom
Zakona o vrtcih (ZVrt) se z letnim delovnim načrtom vrtca določi
organizacija in obratovalni čas vrtca, programi vrtca, razporeditev otrok v
oddelke, delo strokovnih in drugih delavcev v vrtcu, sodelovanje s starši,
sodelovanje z vzgojno-izobraževalnimi, zdravstvenimi in drugimi
organizacijami, mentorstvo pripravnikom, aktivnosti za vključevanje vrtca
v okolje, sodelovanje s šolami, ki izobražujejo delavce za potrebe vzgoje
predšolskih otrok, program strokovnega izpopolnjevanja delavcev vrtca,
program dela strokovnih organov vrtca ter kadrovske, materialne in druge
pogoje, potrebne za uresničitev vzgojnega procesa.
Pedagoška in organizacijska vodjinja enote vrtca Križevci
Sonja Stolnik
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II. OSNOVNI PODATKI
A. Organizacija
Vrtec Križevci pri Ljutomeru je bil ustanovljen s šolskim letom 1956/57.
Imenoval se je DID – dom igre in dela. Ustanovitelj je bil okraj Ljutomer.
Sedaj deluje vrtec kot enota pri Osnovni šoli Križevci pri Ljutomeru. Vrtec
pokriva potrebe po vzgoji predšolskih otrok iz občine Križevci in sicer
kraje: Logarovci, Šalinci, Krištanci, Iljaševci, Stara Nova Vas, Bučečovci,
Zasadi, Dobrava, Ključarovci, Lukavci, Grabe, Berkovci, Kokoriči,
Berkovski Prelogi, Vučja vas in Gajševci.
Če je v vrtcu dovolj prostih mest, se na željo staršev v vrtec vključujejo
tudi otroci iz drugih občin.
V stavbi vrtca je šest oddelkov predšolskih otrok in sicer trije oddelki otrok
1. starostnega obdobja od 1. do 3. let, VHOD 1 in trije oddelki otrok 2.
starostnega obdobja od 3. do 6. Let, VHOD 2.
Dva oddelka otrok 2 starostnega obdobja, starih od 4 do 6 let otrok
delujeta v prostorih osnovne šole. Oddelka imata ločen vhod in garderobo.
B. Način poslovanja
Delovni teden enote traja 5 dni v tednu, in sicer od ponedeljka do petka.
Obratovalni čas vrtca je od 5.30 do 16.00 ure.
Vrtec je odprt vse delovne dni v letu. V času praznikov in počitnic se
otroci iz posameznih oddelkov med seboj združujejo zaradi lažje in
smotrnejše organizacije dela. V vrtcu so takrat tudi prisotni otroci
starejših dveh oddelkov iz šole.
V primeru majhnega števila prijavljenih otrok bo vrtec zaprt v petek, 2.
januarja 2015.
III. CILJI IN NALOGE VRTCA
Izhodišče vzgojnega dela je otrok.
Dolgoročni razvojni cilji vrtca so:






Zagotavljanje mentalnega in telesnega zdravja
Emocionalna stabilnost
Samostojnost
Pozitivna slika o sebi in svoji okolici
Socialne interakcije
Komunikacija in svobodno izražanje
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 Spontanost in iniciativnost
 Kreativne poteze osebnosti
Ob izvajanju kurikuluma v vrtcu upoštevamo naslednje cilje:

Bolj odprt in fleksibilen kurikulum v različnih programih za predšolske
otroke,

pestrejša in raznovrstnejša ponudba na vseh področjih dejavnosti
predšolske vzgoje v vrtcih,

bolj uravnotežena ponudba različnih področij in dejavnosti predšolske
vzgoje v vrtcih, ki pa hkrati ne onemogoča poglobljenosti na določenih
področjih,

oblikovanje pogojev za večje izražanje in ozaveščanje skupinskih razlik
(nediskriminiranost glede na spol, socialno in kulturno poreklo,
svetovni nazor, narodno pripadnost, telesno in duševno konstitucijo),

večje upoštevanje in spoštovanje zasebnosti ter intimnosti otrok,

dvig kakovosti medosebnih interakcij med otroki ter med otroki in
odraslimi v vrtcu,

rekonceptualizacija in reorganizacija časa v vrtcu,

rekonceptualizacija in reorganizacija prostora in opreme v vrtcu,

večja avtonomnost in strokovna odgovornost vrtcev
strokovnih delavcev,

povečanje vloge evalvacije (kritičnega vrednotenja) pri načrtovanju
življenja in dela v vrtcu,

izboljšanje informiranja in sodelovanja s starši.
in njihovih
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ODDELKI VRTCA V ŠOLSKEM LETU 2014-2015
1. Homogen oddelek od 1 do 2 let; število otrok v oddelku je lahko 14.
z mesecem septembrom 11 otrok, ostali se vključijo do feb. 2014)
Vzgojiteljica: Simona Žižek
Pomočnica vzgojiteljice: Brigita Cmager
2. Homogen oddelek od 2 do 3 let; število otrok v oddelku 14.
Vzgojiteljica: Jožica Zorko
Pomočnica vzgojiteljice: Jasmina Belec
3. Homogen oddelek od 2 do 3 let; število otrok v oddelku 14.
Vzgojiteljici: Lidija Topolnik, Sonja Stolnik
Pomočnica vzgojiteljice: Klavdija Divjak Ferčec
4. Homogen oddelek od 3 do 4 let; število otrok v oddelku 19.
Vzgojiteljica: Renata Slavinec Berden
Pomočnica vzgojiteljice: Monika Djačkaj
5. Homogen oddelek od 3 do 4 let; število otrok v oddelku je 19.
Vzgojiteljica: Karolina Korošak
Pomočnica vzgojiteljice: Barbara Marinič
6. Homogen oddelek od 4 do 5 let; število otrok v oddelku je 24 .
Vzgojiteljica: Melita Karas
Pomočnica vzgojiteljice: Dragica Koroša
7. Heterogen oddelek od 4 do 6 let; število otrok v oddelku je 21.
Vzgojiteljica: Alenka Novak
Pomočnica vzgojiteljice: Katja Mertuk
8. Homogen oddelek od 5 do 6 let; število otrok v oddelku je 24.
Vzgojiteljica: Tadeja Žuman
Pomočnica vzgojiteljice: Nataša Belec
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Urnik neposrednega dela strokovnih delavk v oddelkih vrtca
v šolskem letu 2014/2015
V nekaterih oddelkih poteka tedenska ali mesečna menjava med
vzgojiteljicami in pomočnicami vzgojiteljic (označeno spodaj).
ODDELEK
VZGOJITELJICA
POMOČNICA
VZGOJITELJICE
1-2 let
Simona Žižek
8.00-14-30
Brigita Cmager
8.00-15.30 (1. teden)
7.00-14.30 (2. teden)
7.30-15.00 (3. teden)
1-3 let
Jožica Zorko
8.00-14.30
Jasmina Belec
7.00-14.30 (1. teden)
7.30-14.30 (2. teden)
8.00-15.30 (3. teden)
Lidija Topolnik 0,5
8. 00–11.15 (1.mesec)
11.15-14.30
Sonja Stolnik 0,5
11.15-14.30 (1.mesec)
8. 00–11.15
(menjava mesečno)
Renata Slavinec
Berden
8.00-14.30
Klavdija Divjak Ferčec
7.30-14.30 (1. teden)
8.00-15.30 (2. teden)
7.00-14.30 (3. teden)
3-4 let
Karolina Korošak
8.00-14.30
Barabara Marinič
8.30-16.00 (1.teden)
7.00-14.30 (2.teden)
7.30-15.00 (3.teden)
4-5 let
Melita Karas
8.00-14.30
Dragica Koroša
7.00-14.30 (1.teden)
7.30-15.00 (2.teden)
8.30-16.00 (3.teden)
4-6 let
Alenka Novak
7.30-14.00 (1.teden)
8.00-14.30 (2.teden)
Katja Mertuk
8.00-15.30 (1.teden)
5.30-13.00 (2.teden)
5-6 let
Tadeja Žuman
8.00-14.30 (1.teden)
7.30-14.00 (2.teden)
Nataša Belec
5.30-13.00 (1.teden)
8.00-15.30 (2.teden)
2-3 let
3-4 let
Monika Djačkaj
7.30-14.30 (1. teden)
8.30-16.00 (2. teden)
7.00-14.30 (3. teden)
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Odmor za delavce vrtca je izmenično v času med 12.00 in 13.00, razen ob
ponedeljkih, ko poteka v času med 9.30 in 10.30 uro. V tem času se
podajo in izmenjajo tudi pomembne informacije glede organizacije in dela
v vrtcu.
IV. PREDSTAVITEV VRTCA Z ORGANIZACIJO DELA
1. Vzgojno delo
Vzgojno delo v oddelkih opravljata vzgojiteljica in pomočnica vzgojiteljice.
Vzgojno delo poteka v že zgoraj naštetih oddelkih.
2. Kadrovska zasedba in delovna obveza zaposlenih v vrtcu
VZGOJITELJICA: Delovna obveznost vzgojiteljice obsega pripravo na
vzgojno delo, načrtovanje in izvajanje vzgojnega dela, delo s starši ter
sodelovanje pri organizaciji življenja in dela vrtca. Vzgojiteljica tedensko
opravi 30 ur neposrednega dela z otroki in 10 ur načrtovanja in priprav na
vzgojno delo.
Skupna delovna obveza znaša 40 ur tedensko in poleg neposrednega dela
z otroki zajema načrtovanje vzgojnega dela, zbiranje in priprava različnih
didaktičnih in drugih pripomočkov za neposredno delo z otroki, strokovna
izpopolnjevanja in izobraževanja, aktivnosti na različnih področjih
delovanja, vse oblike sodelovanja s starši in drugimi strokovnimi delavci,
delo v strokovnih organih in neposrednem okolju vrtca.
POMOČNICA VZOGITELJICE: Delovna obveznost pomočnice vzgojiteljice
obsega sodelovanje z vzgojiteljico pri načrtovanju, izvajanju in pripravi
vzgojnega dela v oddelku ter opravljanje drugih nalog, povezanih z
dejavnostjo vrtca. Neposredno delo pomočnice vzgojiteljice traja 35 ur
tedensko.
Skupna delovna obveza znaša 40 ur tedensko in poleg neposrednega dela
z otroki zajema pomoč pri načrtovanju vzgojnega dela, zbiranje in
priprava različnih didaktičnih in drugih pripomočkov za neposredno delo z
otroki, strokovna izpopolnjevanja in izobraževanja, aktivnosti na različnih
področjih delovanja, vse oblike sodelovanja s starši in drugimi strokovnimi
delavci, delo v strokovnih organih in neposrednem okolju vrtca.
KUHAR, POMOČNICA KUHARJA: Dela in naloge kuharja opravlja Danilo
Ros, dela pomočnice kuharja pa Silva Ivančič.
HIŠNIK, PERICA IN ČISTILEC: Dela in naloge hišnika, perice in čistilca
opravlja Roman Rudolf. Opravlja tudi dnevne rutinske preglede igrišča in
vsa odstopanja evidentira v evidenčne liste.
ČISTILKA: Dela in naloge čistilke opravlja Katarina Koren.
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RAČUNOVODSTVO:Računovodsko-administrativna dela za vrtec opravljajo
Sonja Trstenjak, Maja Potrč in Urška Jurič (nadomešča Tadejo Obronek).
SVETOVALNA DELAVKA: Dela in naloge svetovalne delavke opravlja
Vasilija Stolnik.
PEDAGOŠKA IN ORGANOZACIJSKA VODJA:Dela in naloge pedagoškega in
organizacijskega vodenja vrtca v obsegu 0,50 dnevne delovne obveze
opravlja Sonja Stolnik, drugo polovico obveze opravi v oddelku otrok.
RAVNATELJICA: Dela in naloge ravnateljice Osnovne šole in vrtca Križevci
opravlja Lidija Koroša.
Delež posameznega delovnega mesta je določen v skladu s sistemizacijo
delovnih mest enote vrtca.
3. Materialni in prostorski pogoji
V vrtcu Križevci uporabljamo vse prostore. Vrtec nudi optimalne pogoje
za kvalitetno in učinkovito vzgojno delo. Igralnice so velike in svetle,
vsaka igralnica pa ima izhod na svojo teraso. Osrednjega pomena v
zgradbi vrtca je skupni večnamenski prostor, kjer se skozi celo leto
odvijajo najrazličnejše aktivnosti.
PROSTOR
IGRALNICE
SANITARIJE
GARDEROBE
VEČNAMENSKI PROSTOR
NAMEN
-Vsakodnevno bivanje otrok v
vrtcu
-Medsebojno druženje otrok v
času
združevanja oddelkov
- sanitarije za otroke oddelka od
2 do 3
- sanitarije za otroke oddelkov 2.
st. obd.
-izvajanje različnih aktivnosti v
sklopu
načrtov posameznih oddelkov
-prostor za obvestila staršem
-tematski kotički in obveščanje
(eko kotiček)
-garderoba otrok
-vsakodnevne
vadbene
ure
oddelkov
-skupne dejavnosti (prireditve,
predstave in razstave)
-izvajanje dejavnosti zunanjih
izvajalcev (plesna šola, judo)
-dodatne aktivnosti oddelkov
POSEBNOSTI
-ustrezne in primerne
z lastnimi terasami
-uporaba
vodnih
kotičkov in
kotičkov s peskom
-urejenost
-urejen
dostop
osebnih
predmetov otrok
do
-vzgojno delo poteka
na podlagi urnikov
oddelkov
-možnost fleksibilnosti
prostora in rekvizitov
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KNJIŽNICA
KABINET ZA INDIVIDUALNO
DELO Z OTROKI
ZBORNICA
KUHINJA
-izvajanje
različnih
dodatnih
aktivnosti
(pravljične
ure,
urejanje knjižnice, uporaba AV
sredstev…)
-lutkovni kotiček
-individualno in skupinsko delo z
otroki
-izposoja
knjig
v
oddelkih;
možnost izbire
-individualno delo z otroki
-delo z otroki s posebnimi
potrebami
-pogovorne ure za starše
-kotiček za opismenjevanje
-srečanja strokovnih organov
vrtca
-druga srečanja
-druženje strokovnih delavcev v
času
odmora
-načrtovanje in priprava na
vzgojno delo
-velika izbira knjig za
otroke
-dostopnost sredstev
-urejenost
in
preglednost
-priprava obrokov za otroke in
delavce
-sodobna
oprema
-možnost
različnih
kotičkov
urejanja
tematskih
-zbrana
strokovna
literatura
-IKT
sredstva
za
lastno
uporabo
delavcev vrtca
kuhinjska
4. Vzdrževanje in nabava






Nakup didaktičnih igrač za otroke (novoletno obdarovanje oddelkov),
nakup strokovne in otroške literature,
nabava likovnega materiala in materiala za ustvarjanje,
vzdrževalna in obnovitvena dela na igrišču vrtca (obnova in zaščita
igral),
nakup zgoščenk za otroke
nakup materiala in opreme med šolskim letom glede na potrebe in
razpoložljiva sredstva.
5. Sprejemanje otrok v vrtec
Vpis otrok v vrtec za šolsko leto 2015/2016 bo potekal v prvi polovici
meseca aprila v letu 2015. Izvede ga vodjinja Sonja Stolnik v prostorih
vrtca. Glede na prosta mesta v vrtcu in potrebe staršev se otroci v vrtec
sprejemajo skozi celo leto.
V primeru, da je vpisanih otrok več, kot pa razpoložljivih prostih mest v
vrtcu, o sprejemu otrok odloča Komisija za sprejem otrok v vrtec.
Komisijo za sprejem otrok v vrtec imenuje ravnateljica.
V vrtec se sprejemajo otroci v starosti od 11. meseca do vstopa v osnovno
šolo.
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Občinski svet Občine Križevci je januarja 2013 sprejel Pravilnik o kriterijih
in načinu sprejemanja predšolskih otrok v vrtec Križevci, ki je osnova za
delo Komisije za sprejem otrok v vrtec.
Nosilec: ravnateljica šole in vrtca, vodja enote vrtca
Izvajalec: vodja enote
Člani Komisije za sprejem otrok v vrtec za šolsko leto 2015/2016 so:
1. Predstavnic staršev:
Mateja Štefanec in Jasmina Brenholc
2. Predstavnici strokovnih delavk vrtca:
Lidija Topolnik in Karolina Korošak
3. Predstavnik občine:
Lidija Domanjko

V skladu z Zakonom o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS,
Center za socialno delo glede na materialni položaj staršev določi
plačilo za programe vrtca. Glede na določitev dohodkovnega razreda
plačajo starši določen odstotek cene programa.

Starši lahko uveljavljajo znižano plačilo z vlogo, ki jo oddajo na CSD,
občina pa v skladu z 28. Členom Zakona o vrtcih zagotavlja razliko med
ceno programa in plačilom staršev.

Za otroke, ki se vključijo v vrtec med šolskim letom, se znižano plačilo
uveljavi z dnem, ko je otrok sprejet v vrtec, če starši na CSD oddajo
vlogo najkasneje zadnji dan v mesecu pred vključitvijo otroka v vrtec.

V primeru odsotnosti otroka iz vrtca se za dneve odsotnosti (ne glede
na vzrok odsotnosti) zniža cena vrtca za stroške neporabljenih živil.
Tako znižana cena je osnova za plačilo staršev in razliko v ceni, ki jo
krije občina glede na stalno prebivališče otroka.

V skladu z Zakonom o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS) in
Zakonom za uravnoteženje javnih financ (ZUJF), starši, ki imajo v vrtec
vključena dva ali več otrok, plačajo 30% plačila, ki jim je določeno kot
znižano plačilo vrtca za drugega otroka, z vsakega nadaljnjega pa so
oproščeni plačila vrtca.

V času daljše odsotnosti otroka zaradi bolezni – strnjeno nad 15
delovnih dni – se ob predložitvi ustreznih zdravniških potrdil staršem
zaračuna 50% z odločbo o plačilu vrtca določenega prispevka
(zmanjšano za stroške neporabljenih živil).
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V času počitniške odsotnosti v mesecih juliju in avgustu, starši plačajo
samo dneve, ko je otrok prisoten v vrtcu. Za dneve v teh mesecih, ko
je otrok odsoten, ne plačajo nič. Odsotnost otroka mora biti vnaprej
javljena.
To določilo velja samo za starše s stalni prebivališčem v občini Križevci.

Starši plačajo največ 77% cene programa, v katerega je vključen
otrok. To je polno plačilo programa.

Za otroke, ki so že vključeni v vrtec se znižano plačilo uveljavi s 1.
januarjem naslednjega leta, če starši oddajo vlogo pravočasno. O tem
boste starši seznanjeni preko obvestil na oglasnih deskah v vrtcu.

Staršem, ki ne uveljavljajo znižanega plačila, izstavi vrtec račun v višini
polnega plačila.
6. Otroci s posebnimi potrebami
Posebne obravnave nekaterih otrok vodi svetovalna delavka za šolo in
vrtec Vasilija Stolnik ob pomoči strokovne službe – Centra za socialno delo
Ljutomer ter v sodelovanju s starši.
V letošnjem šolskem letu je v vrtec vključen en otrok s posebnimi
potrebami, strokovno delo bo z njim opravljala specialna pedagoginja iz
podružnične OŠ Cvetka Golarja Ljutomer.
Od januarja 2014 je pri nas zaposlena delavka preko programa javnih del
za jezikovno pomoč otroku priseljencev.
7. Zadolžitve v okviru delovne obveznosti
Vsi zaposleni enote vrtca so dolžni skrbeti za urejenost vrtca in okolice.
Vzgojiteljice in pomočnice vzgojiteljic skrbijo za spremembe ter urejenost
različnih kotičkov z različnimi vzgojnimi pripomočki ter rekviziti.
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ZADOLŽITVE STROKOVNIH DELAVK VRTCA KRIŽEVCI
Strokovna delavka
Skrb za kabinete in druge aktivnosti
Alenka Novak
Lidija Topolnik
Melita Karas
KNJIŽNICA (vse knjige, tudi strokovna literatura)
Jožica Zorko
ZBORNICA
Sonja Stolnik,
Barbara Marinič
AV in IKT sredstva,
Renata S. Berden
Monika Djačkaj
ZELIŠČNI VRT
Monika Djačkaj
OBLEKE ZA FOLKLORO
Brigita Cmager
KOTIČEK ZA ZGODNJE OPISMENJEVANJE
Jasmina Belec
INSTRUMENTI
Simona Žižek,
Karolina Korošak
LUTKE IN DRMAMATIZACIJA
Dragica Koroša
Tadeja Žuman
SKLADIŠČE Z LIKOVNIM MATERIALOM IN
SREDSTVI ZA DRAMATIZACIJO
Klavdija D.Ferčec
Katja Mertuk
KABINET S ŠPORTNIMI REKVIZITI
/TELOVADNICA
Klavdija Divjak Ferčec
OMARA S POSTELJNINO, šivanje
Vse strokovne delavke,
po dogovoru
OGLASNE DESKE /1. ST.OBDOBJE
Vse strokovne delavke,
po dogovoru
OGLASNE DESKE /2. ST.OBDOBJE
Nataša Belec
DELO Z MEDIJI, POROČILA NA SPLETNE STRANI
Plekija on net…
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8. Skrb za zdravstveno vzgojo





Obvezni enoletni zdravstveni pregledi otrok pred sprejemom v vrtec;
zdravstveno pregledi delavcev vrtca ob bolniških odsotnostih;
redni zdravstveni pregledi delavcev vrtca
obisk otrok oddelkov drugega starostnega obdobja pri zobozdravniku;
obisk medicinske sestre zobne ambulante (pravilno umivanje zob in
ščetkanje);
9. Prehrana v vrtcu
Sestavo jedilnikov v vrtcu v sodelovanju z gospo Gordano Toth iz Zavoda
za zdravstveno varstvo, OE Murska Sobota, oblikuje Komisija za pripravo
jedilnikov. Komisijo sestavljajo:
- Danilo Ros
- Stolnik Sonja
- Klavdija Divjak Ferčec
- Renata Slavinec Berden
S predlogi sodelujejo tudi otroci in strokovne delavke oddelkov.
Jedilniki se načrtujejo mesečno in so na oglasnih deskah na vpogled
staršem. Prav tako so objavljeni na spletni strani Osnovne šole – vrtec.
V vrtcu obratuje samostojna kuhinja. Vsi otroci prejmejo tri obroke
dnevno, popoldanska malica otrok v oddelkih 2. starostnega obdobja se
dnevno pripravlja na podlagi neporabljenih dnevnih živil.
V kuhinji pripravljajo tudi prehrano po posebnih zdravstvenih zahtevah, za
otroke, ki so vključeni v naš vrtec.
Na podlagi zdravstvenega potrdila in navodil pripravimo dietno – posebno
prehrano, ki je otroku predpisana.
Nosilec: Danilo Ros
Rok: enkrat mesečno
Za prehrano oddelkov
kuhinja.
otrok, ki deluje v prostorih OŠ, skrbi šolska
V. PROGRAMI PREDŠOLSKE VZGOJE
A. Osnovni programi
1. Celodnevna vzgoja in varstvo otrok od 1. do 3. leta
2. Celodnevna vzgoja in varstvo otrok od 3. do 6. leta
B. Krajši programi:
-
tedenski programi: teden otroka, veseli december
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Pri izvajanju posameznih programov upoštevamo:
značilnosti otrokovega razvoja od vstopa v vrtec do vstopa v šolo,
razlike med otroki glede na razvoj otrokove osebnosti in
sposobnosti,
 vrste znanj in sposobnosti, ki jih otrok ima in le-te spodbujamo,
 potrebe otrokove družine,
 odprt in dinamičen pristop v prvi vrsti upošteva otrokov razvoj in
interese ter potrebe posameznih otrok .


Razvoj in učenje v predšolskem obdobju temeljita na nekaterih
skupnih zakonitostih o otrokovem razvoju:






Otrokov razvoj poteka skozi določene zaporedne stopnje, ki so
opredeljene tako s kvantitativnimi spremembami (npr. intuitivna
stopnja mišljenja sledi zaznavno-gibalni fazi v razvoju mišljenja),
vsi psihični procesi (čustva, govor, mišljenje, socialna kognicija…) se
razvijajo v vseh razvojnih obdobjih,
posamezna področja razvoja so med seboj prepletena, saj gre za
vzporednost in povezanost med različnimi psihičnimi funkcijami (npr.
otrok zaznava, doživlja in spoznava sebe, svet okoli sebe, različne
odnose s čustvenega. Intuitivnega, socialnega in spoznavnega vidika),
v otrokovem razvoju so obdobja, ki so najbolj primerna ( ti. kritična
obdobja), da se otrok nekaj nauči, pridobi določeno spretnost na
najbolj učinkovit način,
individualne razlike v razvoju so med otroki velike, in sicer zlasti v
prvih letih njihovega življenja, vendar ta različnost otrok ostaja znotraj
razvojnih norm,
gre za stalno povezavo med otrokovem razvojem (v ožjem pomenu
besede), učenjem in poučevanjem, ki se kaže zlasti v razmerju med
otrokovim aktualnim in potencialnem razvoju.
Nekatera skupna načela predšolske vzgoje v vrtcu so:




Predšolsko vzgojo je potrebno razumeti kot pomembno za
predšolskega otroka in ne kot pripravo na neko naslednjo stopnjo
vzgoje in izobraževanja,
v kurikulu za predšolske otroke je na izvedbeni ravni nujen preplet
različnih področij dejavnosti in preplet z dnevno rutino,
predšolska vzgoja v vrtcu mora graditi na otrokovih zmožnostih in ga
voditi k pridobivanju novih doživetij, izkušenj , spoznanj, tako da
preden postavlja smiselne zahteve oz. probleme, ki vključujejo
otrokovo aktivno učenje, mu omogoča izbiranje, doživljanje ter ga
močno čustveno in socialno angažira,
učenje predšolskega otroka temelji na neposredni aktivnosti s predmeti
in pridobivanju konkretnih izkušenj z ljudmi, stvarmi, razmisleku o
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dejavnostih ter oblikovanju predstav in pred pojmovnih struktur na
osnovi prvih generalizacij, na notranji motivaciji in reševanju
konkretnih problemov ter pridobivanju socialnih izkušenj,
otroška igra je tista dejavnost, ki na najbolj naraven način združuje
temeljna načela predšolske vzgoje in je v primeru, da je opredeljena
dovolj široko v smislu preseganja svoje vpetosti v t.i. akademski ali
razvojni pristop v predšolski vzgoji, razumljena kot način otrokovega
razvoja in učenja v zgodnjem obdobju.
B. Obogatitvene in dodatne dejavnosti
Dejavnost
Rok izvedbe
Nosilec dejavnosti
Naravoslovne urice
Enkrat tedensko
Renata Slavinec Berden
Zgodnje učenje tujega jezika
NEMŠKI JEZIK
Enkrat tedensko
Karolina Korošak
Zgodnje učenje tujega jezika
ANGLEŠKI JEZIK
Enkrat tedensko
Nataša Belec
Folklorna dejavnost
Enkrat tedensko
Monika Djačkaj
Predšolska bralna značka
Celo šolsko leto
Alenka Novak
Dramsko-lutkovna dejavnost
Enkrat tedensko
Katja Mertuk
Alenka Novak
Obogatitvene dejavnosti so dejavnosti, ki sodijo v izvedbeni kurikulum
posameznega vrtca in jih vrtec izvaja občasno, daljši ali krajši čas,
odvisno od izvedbenega kurikula vrtca, interesa otrok in želja staršev.
Načrtujejo in izvajajo jih strokovni delavci vrtca v času predpisane delovne
obveznosti vzgojiteljic in pomočnic vzgojiteljic in so skladne s cilji in načeli
Kurikula za vrtce. Te dejavnosti se izvajajo v okviru posameznega dne
otrokovega bivanja v vrtcu v obliki delavnic v prostoru vrtca.
Vsako izmed dejavnosti bodo strokovne delavke in otroci predstavili
ostalim otrokom v vrtcu proti koncu šolskega leta.
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NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI
Dejavnost
Rok izvedbe
Nosilec dejavnosti
Vrtec v naravi (udeležijo
se ga otroci rojeni leta
2009 in do maja 2010)
Od 11. 05. 2015 do
13. 05. 2015
Tadeja Žuman
Plesna dejavnost
Celo šolsko leto,
Plesni studio
Balerrino
Lutkovni abonma
Celo šolsko leto,
JSKD,
Ljutomer
izpostava
Tečaj juda
Celo šolsko leto
Judo
klub
Ljutomera
Plavalni tečaj v Biotermah
Mala Nedelja
Od 13. 04. 2015 do
17. 04. 2015
Plavalna šola Delfin
iz
Te dejavnosti izvajajo zunanji sodelavci in ne posegajo v program vrtca.
Lahko se izvajajo šele takrat, ko se spraznijo posamezni prostori vrtca. Te
dejavnosti ne motijo izvajanja kurikula, plačajo jih starši sami.
Otroci, za katere se starši odločijo, da obiskujejo dodatno dejavnost, se ob
koncu dejavnosti več ne vračajo v oddelek, ampak jih prevzamejo starši.
Prednostne naloge vrtca v letošnjem šolskem letu:
V letošnjem šolskem letu smo se odločili za prednostno nalogo
Z GIBANJEM ODKRIVAMO MATEMATIČNE POJME IN PREDSTAVE.
Zavedamo se, sta potrebi po gibanju in igri otrokovi primarni potrebi. Z
gibanjem telesa je pogojeno zaznavanje okolice, prostora, časa in samega
sebe. Ko otrok začne obvladovati svoje roke, noge in trup, sčasoma
začenja čutiti veselje, varnost, ugodje, dobro se počuti, pridobi si
samozaupanje in samozavest. Z gibanjem si otrok razvija tudi
intelektualne sposobnosti. Tega smo se zavedali tudi pri načrtovanju
prednostne naloge, saj je matematika v predšolskem obdobju zelo
pomembna in otrok se z njo srečuje na vsakem koraku: prešteva,
razvršča, poimenuje, opisuje, primerja… svoje igrače, oblačila, stvari in
vsakdanje predmete okrog sebe. Tako bomo pri prednostni nalogi glede
na razvojno stopno otrok uresničevali cilje:
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-
Omogočanje in spodbujanje gibalne dejavnosti otrok,
Zavedanje lastnega telesa in doživljanje ugodja v gibanju,
Seznanjanje z matematiko v vsakdanjem življenju,
Razvijanje matematičnega izražanja, mišljenja in spretnosti ter
Doživljanje matematike kot prijetne izkušnje.
Sodelovanje vrtca v projektu EKO VRTEC s temami:
 Skrivnost našega gozda, nosilka projekta:
 Z gibanje in raziskovanjem raziskujmo svet narave okrog
nas: nosilka projekta
 Voda, nosilka projekta:
 Odpadki, nosilka projekta:
 Eko bralna značka, nosilka projekta:
 Zeliščni vrt skozi zeliščarski vrtnarski dnevnik (projekt iz prejšnjega
šolskega leta nadaljujeta Melita Karas in Dragica Koroša, vodita in
evidentirata dnevnik, ki se konec koledarskega leta odda).
Koordinatorica EKO VRTCA je Tadeja Žuman.
Ekoprogramski svet vrtca usmerja vse dejavnosti eko vrtca, določi cilje
delovanja in skrbi za vključevanje vseh udeležencev (otrok, strokovnih
delavcev, staršev, ostalega osebja vrtca
ter predstavnikov lokalne
skupnosti).
Člani ekoprogramskega sveta se sestanejo po potrebi.
Ostali projekti:
 ZDRAVJE V VRTCU
Nosilka: Sonja Stolnik
 VARNO S SONCEM
Nosilka: Melita Karas
 »Healthy«
Nosilka: Melita Karas
 MALI SONČEK
Nosilka: Karolina Korošak
 EKO NAHRBTNIK »Zelena žabica«
Nosilka: Alenka Novak
 TURIZEM IN VRTEC
Nosilka: Tadeja Žuman
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Prireditve, praznovanja in druge pomembne aktivnosti enote vrtca
DEJAVNOST
Sprejem novincev ter uvajalni
mesec september-odprta vrata za
otroke in starše
EKO VRTEC –uvod v teme
Praznovanja rojstnih dni otrok v
oddelkih
Praznik jeseni
Aktivnosti v tednu otroka
 Na temo krompir (s starši
popoldne
Krompirjeve
igre,
dopoldne
druge
dejavnosti)
 Predstava zaposlenih iz
Term Banovci
 Skupne dejavnosti s 1.
Razredom OŠ
NOSILEC
ROK
Strokovne
delavke
september
Tadeja Žuman
september
strokovne
delavke
Jasmina Belec
celo šolsko leto
september
Melita Karas
Od 06. oktober
2014 do 10.
oktober 2014
Obisk gasilcev lokalnega društva
g. Antolin
oktober
Projekt »Zdravje v vrtcu«
Sonja Stolnik
celo šolsko leto
Projekt zeleni nahrbtnik v
sodelovanju z vrtci Občine
Ljutomer
Alenka Novak
Po programu,
zaključek meseca
maja 2015
Zbiranje naravnega in odpadnega
materiala ter prinašanje v vrtec v
sodelovanju s starši
ZELIŠČNI VRT
Strokovne
delavke
celo šolsko leto
Renata
Slavinec
Berden,
Monika
Djačkaj
Čebelarsko
društvo
celo leto
Sodelovanje v akciji tradicionalni
slovenski zajtrk
november
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Dejavnosti v veselem decembru
- obisk babice Zime
- oblikovanje in izdelovanje
praznične dekoracije prostorov
vrtca
- Miklavževanje
- peka parkljev
- predstava za otroke
- obisk dedka Mraza in obdarovanje
otrok, novoletno rajanje
- prodajni bazar v Križevcih
Strokovne
delavke
december
Veseli Pust / pustovanje in povorka
pustnih šem
Strokovne
delavke
februar
Kulturni praznik
Glasbena šola
Slavka
Osterca
Ljutomer
Praznik mamic; nastop za mame v
kulturnem domu
Dekoracija
dvorane:
februar
marec
Pomlad prihaja
marec
Prireditev za babice in dedke v
dvorani kulturnega doma Križevci
april
Dan Zemlje
april
Prireditev »Mavrični vrtiljak« v
Ljutomeru
Tadeja
Žuman,
Alenka Novak
april
Praznovanje Velike noči
strokovne
delavke
april
Zaključni nastop obogatitvenih
Strokovne
maj
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dejavnosti
delavke, ki so
nosilke
obogatitvenih
dejavnosti
Dan prijateljstva v vrtcu Mala
Nedelja
Tadeja Žuman
maj
Pisani tobogan
Gimnazija
Franca
Miklošiča
Ljutomer,
smer
predš.vzgoja
Alenka Novak
maj
Zaključek bralne značke – eko
bralna značka
Športna prireditev »Cicibaniada«
maj
Tadeja Žuman
junij
Likovna kolonija , vrtec Ljutomer
Alenka Novak
junij
Zaključna prireditev vrtca z
animacijskim programom
Junij
C. Program dela z otroci iz Občine Križevci, ki ne
obiskujejo vrtca
Občasno načrtujemo vključevanje otrok,
Dejavnosti, v katere jih vključujemo, so :




ki
vrtca
ne
obiskujejo.
dejavnosti, ki jih izvajamo ob tednu otroka
dejavnosti in aktivnosti v prazničnem veselem decembru
ob lutkovnih in gledaliških predstavah
ob veselem pustnem rajanju
Rok: določen s programom izvedbe posameznih dejavnosti
Nosilke: vodja vrtca, vzgojiteljice in pomočnice vzgojiteljic
D. Program dela s starši
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1. SVET STARŠEV
V Svet staršev se združujejo predstavniki staršev iz oddelkov vrtca (v
vsakem oddelku se na prvem oddelčnem sestanku izvoli po en predstavnik
in njegov namestnik) in sodelujejo pri odločanju o zadevah širšega
pomena.
Svet staršev ima nalogo spodbujati starše in druge osebe, da se le-ti
vključujejo v delo vrtca kot zunanji sodelavci, predlaga nadstandardne
programe in dejavnosti, posreduje predloge, spodbude in kritike staršev
ter rešuje problematiko različnih vsebin.
Predstavnika v Svet staršev in njegovega namestnika izvolijo starši na 1.
oddelčnem roditeljskem sestanku v mesecu septembru.
Člani Sveta staršev imajo dva sestanka v tekočem šolskem letu. Prvi
sestanek skliče ravnateljica OŠ in vrtca , naslednje sklice pa opravi
izvoljen predsednik Sveta staršev vrtca.
Predstavniki oddelkov v šolskem letu 2014/2015:
 Darja Antolin, v oddelku od 5 do 6 let
 Andreja Muršič, v oddelku od 4 do 6 let
 Tina Štrumfelj, v oddelku od 4 do 5 let
 Marina Rajh, v oddelku od 3 do 4 let
 Marko Slavič, v oddelku od 3 do 4 let
 Sonja Ščavničar, v oddelku od 2 do 3 let
 Jasna Lipovec, v oddelku od 2 do 3 let
 Sanja Novak, v oddelku od 1 do 2 let
Z letošnjim šolskim letom je vstopil v veljavo Poslovnik o delu Sveta
staršev Osnovne šole Križevci, enota vrtec Križevci. Ta poslovnik ureja
organizacijo, pristojnosti in način dela Sveta staršev Osnovne šole
Križevci, enote vrtca Križevci ter ostale zadeve, ki so pomembne za delo
in odločanje Sveta staršev.
a) v mesecu septembru:



seznanitev z LDN vrtca Križevci
predlogi nadstandardnih dejavnosti
potrditev LDN enote vrtca
b) v mesecu novembru:
 načrtovanje decembrskega praznovanja in obdarovanja otrok
 aktualne zadeve in morebitna problematika v oddelkih vrtca
c) v mesecu aprilu ali maju:


pregled celoletne realizacije LDN vrtca
morebitna problematika in vprašanja staršev
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aktualne zadeve
Predsednik Sveta staršev skliče sestanek Sveta staršev med šolskim letom
po potrebi, glede na aktualno tematiko in tekoče zadeve ali morebitno
problematiko v oddelkih vrtca.
2. SKUPNI RODITELJSKI SESTANKI
a) skupni roditeljski sestanek za starše otrok novincev:



Predstavitev vrtca-publikacije
Uvajanje otroka v vrtec
Aktualno
Rok: Junij 2015
Nosilec: pedagoška vodja vrtca
b) 1. skupni roditeljski sestanek za starše otrok vrtca:



Poročilo o realizaciji LDN enote vrtca za šolsko leto 2013/2014
Predlog LDN enote vrtca za šolsko leto 2014/2015
Razno
Rok: September 2014
Nosilka: Ravnateljica, pedagoška vodja vrtca
V oddelkih starejših otrok je 2. Roditeljski sestanek v mesecu januarju,
kjer se s starši dogovorimo o poteku in podrobnostih plavalnega tečaja in
vrtca v naravi.
c) 1. oddelčni roditeljski sestanki:




Vzgojno delo in organizacija v šolskem letu 2014/2015
Posebnosti oddelka, prednostne naloge v oddelku, sodelovanje s starši
Izvolitev predstavnika staršev oddelka v Svet staršev enote vrtca in
njegovega namestnika
Razno
Rok: september 2014
Nosilec: strokovne delavke
Izvedeni bodo v posameznih oddelkih vrtca. Načrtovani so v skladu z
Letnim delovnim načrtom posameznega oddelka. Strokovne delavke
starše seznanijo z vzgojnim programom, ki ga v tekočem šolskem letu
načrtujejo, razvojnimi posebnostmi ter značilnostmi otrok v posameznem
starostnem obdobju in posebnostmi posameznega oddelka. Predvsem pa
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starše obvestijo o aktualnih temah v posameznih oddelkih in o načinu
sodelovanja s starši.
3. POGOVORNE URE ZA STARŠE bodo v oddelkih potekale vsak četrti
teden v mesecu (dan na podlagi dogovora med oddelki). Starši se bodo
vpisali na seznam časovnih terminov.
Pogovornih ur ne bo v mesecu decembru in mesecu juniju.
4. NEFORMALNE OBLIKE DELA S STARŠI bodo v oddelkih potekale v
skladu z LDN oddelkov vrtca in posameznega oddelka.
5. Predavanje za starše otrok osnovne šole in vrtca z naslovom
Rahločutno in odgovorno starševstvo, mag. Andreja Pernek
Vreča, predvidoma v mesecu januarju 2015.
E. Druge naloge vrtca
1. Vzgoja za ohranjanje in varovanje zdravja
a) Zdravja kot vrednote se moramo zavedati že zelo zgodaj. Zato skrbimo
za:
 prijetne medsebojne odnose v skupini, v vrtcu ter starši
 kulturo govora
 pravilno prehrano
 bivanje na prostem
 kulturno-higienske navade
 pestre jedilnike
Rok: skozi celo leto
Nosilec: pedagoško in tehnično osebje vrtca
b) Varnost v prometu
 Sodelovanje s Policijsko postajo Ljutomer
Rok: enkrat letno
Nosilec: policist, pedagoške delavke vrtca
c) Požarna varnost

OBISK GASILCEV v sodelovanju z lokalnim gasilskim društvom
Rok: mesec oktober
Nosilec: ravnateljica, lokalno gasilsko društvo
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d) Zobozdravstvena vzgoja


Pregled pri zobozdravniku
Praktični prikaz pravilnega umivanja zob
Rok: po dogovoru z ambulanto
Nosilec: vse vzgojiteljice in pomočnice vzgojiteljic v sodelovanju z
zobozdravstveno ambulanto (zobozdravnik in asistentka)
2. Varovanje naravnega okolja
Pogoj za osveščenost in vzgojo za varstvo okolja naših otrok je otrokovo
spoznavanje naravne in kulturne dediščine ter spoznavanje žive in nežive
narave. Prav tako pa se ta spoznanja nanašajo na neposredno okolje
vsakodnevnega bivanja otrok. Poudarek je predvsem na:
a) urejenosti vrtca in njegove okolice; izvajanje čistilnih akcij in skrb za
čisto okolje
Rok: celo šolsko leto
Nosilec: pedagoške delavke v sodelovanju s starši
VI. PROGRAM STROKOVNEGA IZOBRAŽEVANJA IN
STROKOVNEGA IZPOPOLNJEVANJA DELAVCEV V VRTCU
Strokovne
delavke
izobraževanja:
vrtca se bodo vključevale v različne oblike
Vzgojiteljice in pomočnice vzgojiteljic se bodo udeleževale srečanj
študijskih skupin v okviru Zavoda Republike Slovenije za šolstvo, OE
Maribor, v vrtcu Manka Golarja v Gornji Radgoni in v Osnovni šoli Stročja
vas.
Študijska srečanja vrtcev s ciljem poglabljati strokovno teoretična
izhodišča, omogočati izmenjavo izkušenj, širjenje primerov dobre prakse
ter kritično vrednotenje le-te. Tema letošnjih srečanj je Gibanje v vrtcu.
Udeležba na izobraževanjih s področja prednostnih nalog vrtca:
Strokovne delavke
Program
datum
izobraževanja
in
Tadeja Žuman
Konferenca eko koordinatorjev šol
in vrtcev
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Melita Karas
Zdrava skupnost »Healty«
Sonja Stolnik
Alenka Novak
Zdravje v vrtcu
Melita Karas
Varno s soncem
(Zavod za zdravstveno varstvo, OE
Murska Sobota)
Vsi delavci vrtca se bodo izobraževali glede na ponudbo in smotrnost med
šolskim letom, strokovne delavke pa bodo izobraževanja zbrale tudi iz
Kataloga nadaljnjega izobraževanja in usposabljanja za šolsko leto
2014/2015, ki ga izda Zavod Republike Slovenije za šolstvo.
V sodelovanju z OŠ bomo izvedli 3-urni seminar za vse zaposlene »V
sožitju s stresom«, predavatelj Alojz Ruhitelj, v petek, 24. 10. 2014 in
praktično izobraževanje o uporabi AED (defribilator).
VII. PROGRAM SODELOVANJA S STARŠI












SVET STARŠEV
SKUPNI RODITELJSKI SESTANKI
ODDELČNI RODITELJSKI SESTANKI
POPOLDANSKE DELAVNICE OTROK IN STARŠEV
GOVORILNE URE-POGOVORNE URE S STARŠI
PISNO OBVEŠČANJE IN INFORMIRANJE STARŠEV
OBISKI NA DOMOVIH OTROK
INDIVIDUALNI POGOVORI S STARŠI IN STROKOVNIMI DELAVKAMI
INDIVIDUALNO SODELOVANJE Z ODDELKOM PO DOGOVORU
(PREDSTAVITEV POKLICA, SPOZNAVANJE INSTRUMENTOV, PRAVLJIČNA
URA, ŠORTNE DEJAVNOSTI, OBISKI NA DOMU…)
SKUPNE DEJAVNOSTI IN PRIREDITVE / ZA MAME, ŠPRTNO POPOLDNE../
PRIREDITEV ZA DEDKE IN BABICE
SKUPNI IZLETI OTROK, STARŠEV IN PEDAGOŠKIH DELAVCEV PO
ODDELKIH IN DOGOVORU V NJIH





ORGANIZIRANJE SKUPNIH PIKNIKOV
VKLJUČEVANJE STARŠEV V VZGOJNI PROCES NA ŽELJO STARŠEV
PRIORITETNE NALOGE IN PROJEKTI V ODDELKIH: PO LDN ENOTE
VRTCA IN POSAMEZNEGA ODDELKA
PODAJANJE PREDLOGOV, KRITIK IN POHVAL
ZAKLJUČNA PRIREDITEV OB KONCU ŠOLSKEGA LETA
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VIII. PROGRAM SODELOVANJA VRTCA Z OKOLJEM
A. Sodelovanje z okoljem













Sodelovanje z občino Križevci pri Ljutomeru
Sodelovanje z obrtniki
Sodelovanje z zdravstveno, zobozdravstveno službo, pediatrom in
psihologom
Sodelovanje z Zavodom RS za šolstvo, OE Maribor
Sodelovanje z vrtci v mentorski mreži
Sodelovanje s Svetom za preventivo in varnost v cestnem prometu
Sodelovanje z zavodom za Zdravstveno varstvo Murska Sobota
Sodelovanje z različnimi društvi in krajani
Sodelovanje na prireditvah in proslavah
Sodelovanje z Javnim skladom Republike Slovenije, izpostava Ljutomer
Sodelovanje z Zvezo prijateljev mladine
Sodelovanje z Gimnazijo Franca Miklošiča Ljutomer
Glasbena šola Slavka Osterca Ljutomer
Rok: skozi celo leto
Nosilci: ravnateljica, vodja vrtca, delavci vrtca
B. Sodelovanje z Osnovno šolo






Skupno načrtovanje različnih dejavnosti v dogovoru s strokovnimi
delavci OŠ
Skupne dejavnosti otrok starejše skupine v prvem razredu devetletke
Obisk šolske knjižnice in poslušanje pravljične ure s knjižničarko
Marjeto
Skupni obiski predstav v večnamenskem prostoru
Obisk predstav v okviru lutkovnega abonmaja za otroke starejših
skupin
Praznični prodajni bazar
Rok: Skozi celo leto
Nosilec: Ravnateljica, vodja vrtca, strokovne delavke starejših oddelkov in
1. razreda devetletne osnovne šole
C. Sodelovanje z šolami, ki izobražujejo delavce za potrebe vzgoje
predšolskih otrok
Sodelovanje z Gimnazijo Frana Miklošiča Ljutomer s sprejemanjem
dijakov, ki bodo opravljali obveznosti v okviru obvezne pedagoške
prakse vseh štirih letnikov smeri vzgojitelj predšolskih otrok.
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Sodelovanje s Pedagoško fakulteto Maribor, saj med šolskim letom
prihajajo na prakso študentje in izvajajo tudi praktične nastope pri
različnih predmetih.

Prav tako bomo na podlagi razpisa Ministrstva za izobraževanje,
znanost in šport in na podlagi povpraševanja kandidatov za opravljanje
pripravništva, sprejeli le-te.
Rok: skozi celo leto
Nosilec: ravnateljica, pedagoška vodja
IX. PROGRAM DELA STROKOVNIH ORGANOV VRTCA
STROKOVNI AKTIV PEDAGOŠKIH DELAVK VRTCA
Temeljni cilji delovanja
ciljem:







strokovnega aktiva vrtca sledijo naslednjim
Spodbujati nenehne izboljšave,
spodbujati sodelovalno učenje,
razvijati sistematično izmenjavo izkušenj in dobro prakso,
skupno učenje njegovih članov,
izmenjava izkušenj in razvijanje novih idej,
delitev dela, pri katerih vsakdo prispeva in prejema najboljše,
evalvacija skupno zastavljenih ciljev.
NAMEN STROKVNEGA AKTIVA JE UČENJE SOUSTVARJANJA V
DELOVNEM ODNOSU!
O Definicija delovnega odnosa: soustvarjalci pri skupnem projektu, ki
imajo nalogo, da soustvarijo deleže v rešitvi.
O Delovni odnos omogoča, da definiramo, kako že delamo.
O Uporabnost koncepta delovnega odnosa: Odrasli in otroci se učimo
soustvarjanja, zato smo odgovorni, da se naučimo vzpostaviti in
vzdrževati odnos, ki to soustvarjanje omogoči.
Poudarek je na odnosu, ki omogoča pogovor, v katerem se zgodi vse:
da se poslušamo, slišimo in si odgovorimo, to ni nekaj, kar že samo po
sebi je. Odlično znamo govoriti drug drugemu, govoriti drug z drugim
pa je nujna.
Strokovni aktiv vrtca načrtuje in izvaja dejavnosti na podlagi akcijskih
načrtov z dogovorjenimi roki in
aktivnostjo nosilcev le-teh. Vodja
strokovnega aktiva to šolsko leto je Simona Žižek.
27

Strokovni aktiv pedagoških delavcev vrtca bo sklican enkrat mesečno
in sicer vsak tretji teden v mesecu.
Strokovni aktiv vrtca Križevci sestavlja 9 vzgojiteljic in 8 pomočnic
vzgojiteljic. Le-ta bo obravnaval vzgojno delo v vrtcu, podajal predloge
za izboljšanje vzgojnega dela vzgojiteljskemu zboru, obravnaval
pripombe staršev ter opravljal naloge, ki so določene v LDN enote
vrtca. Vodja strokovnega aktiva je odgovorna za sklic aktiva in po
predhodnem dogovoru s pedagoško vodjo predlaga dnevni red ter
izbrano vsebino srečanj. Predvidena tematika sklicev strokovnih
aktivov:
o
o
o
o
o
o
Vzgojno delo v oddelkih obeh starostnih obdobij
ogled video posnetkov dejavnosti v oddelkih in analiza le-teh
evalvacija vzgojnega dela in realiziranih prednostnih nalog
prednostne naloge vrtca
eko vsebine
vnašanje vsebin in znanj, pridobljenih na seminarjih in delavnicah v
okviru ŠS v Mreži mentorskih vrtcev;
Strokovni aktiv bo obravnaval še: poročilo ravnateljice in pedagoške
vodje po opravljenih hospitacijah v oddelkih, poročila strokovnih delavk
s seminarjev, posvetov, predstavitev aktualne strokovne literature.

Vzgojiteljski zbor enote vrtca bo v tekočem šolskem letu obravnaval
pripombe staršev ter druge vsebine v zvezi z vzgojno problematiko.
PEDAGOŠKE KONFERENCE (2 krat letno – na začetku in na koncu
šolskega leta). Na konferencah bo obravnavana aktualizacija vzgojnega
dela. Strokovnim delavkam bo podano poročilo o realizaciji LDN enote
vrtca. Strokovne delavke bodo imele možnost sooblikovanja LDN za
prihodnje šolsko leto.
X. PROGRAM VODSTVENIH DELAVCEV
A. Ravnateljica osnovne šole in vrtca opravlja dela in naloge v skladu z
49.členom ZOFVI.
B. Pedagoške in organizacijske naloge v vrtcu opravlja pedagoška vodja
vrtca v skladu z LDN pedagoškega vodenja enote za šolsko leto
2014/2015. Pri oblikovanju in realizaciji programov skupaj z ostalimi
pedagoškimi in nepedagoškimi delavci vrtca upošteva:
 Spremljanje in pomoč pri izvajanju prioritetnih nalog vrtca s
poudarkom na sodelovanju s starši.
 Svetovanje in uvajanje novosti in izboljšave pri delu z otroki, starši.
 Skrbi za strokovnost kolektiva ter dobre delovne pogoje
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Udeleži se srečanj za pomočnike ravnateljev v sodelovanju s svetovalko
Zavoda za šolstvo, OE Maribor, ga. Faniko Fras Berro.
Udeležuje se srečanja aktivov vodij vrtcev UE Ljutomer.
Rok: stalna naloga
Nosilec: Ravnatelj, organizacijski in pedagoški vodja enote vrtca
XI.
PROGRAM
DELA
SVETOVALNIH DELAVCEV
DRUGIH
STROKOVNIH
IN
Občasno vključevanje in sodelovanje strokovnih delavcev:
 Specialni pedagog
 Zavod RS za šolstvo OE Murska Sobota
 Sodelovanje s svetovalno delavko OŠ in vrtca Vasilijo Stolnik , ki pa
obsega naslednja področja in dela v vrtcu:
-
 Sodelovanje z otroki
delo z otroki z vedenjskimi težavami in težavami , ki izvirajo iz
družinskega okolja
delo z otroki z motnjami v razvoju
-
 sodelovanje s starši
svetovanje staršem v zvezi s socialno problematiko, vedenjskimi
težavami otrok in drugo
-
 sodelovanje z vodstvom vrtca
timsko delo na raznih področjih
svetovalnega dela
-
življenja
in
dela
v
vrtcu
ter
 sodelovanje s strokovnimi delavci
individualni razgovori o otrocih in njihovih posebnostih
 sodelovanje z drugimi institucijami
- sodelovanje z osnovnimi šolami
- sodelovanje z zdravstvenimi zavodi
- sodelovanje s Centrom za socialno delo Ljutomer
Svetovalna delavka v vrtec prihaja ob četrtkih.
Pri načrtovanju vzgojno izobraževalnega dela smo v vrtcu Križevci pri
Ljutomeru upoštevali starost otrok, individualne razlike med posamezniki,
značilnosti in posebnosti otrokovega okolja, prav tako pa tudi predloge,
podane s strani staršev.
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Ponudbo celodnevnih programov pa seveda dopolnjujemo, predvsem pa
bogatimo z najrazličnejšimi dodatnimi dejavnostmi, prireditvami in
praznovanji.
Vsi zaposleni v vrtcu Križevci si želimo, da se bo kakovost našega vrtca
kazala v prijaznih ljudeh, ki znamo in zmoremo prisluhniti otrokom in
njihovim potrebam, ki ustvarjamo okolje za učenje in pridobivanje
izkušenj in v katerem se vsak otrok počuti varnega in sprejetega.
Sonja Stolnik, pedagoška in organizacijska vodja enote vrtca
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